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Szkoly Podstawowej
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Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Nr 77 w Krakowie
z dnia 29 wrzesnia 2022 r.)

Krakéw 2022 r.



Rozdziat 1

Informacje o Szkole

§ 1

Nazwa i typ Szkoty

1.

© N o O

10.
11.

Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi Nr 77
im. sw. Maksymiliana Marii Kolbe w Krakowie.

Nazwa i adres uzywane sg w petnym brzmieniu na pieczeciach i pieczatkach.
Dopuszcza sie skrot nazwy w brzmieniu: Szkota Podstawowa Nr 77 w Krakowie.
Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi Nr 77 im. $w. Maksymiliana
Marii Kolbe w Krakowie zwana dalej Szkotg jest szkotg publiczna.

Szkota jest odmioklasowg szkotg podstawowa.

Szkota ma ustalony obwod Uchwatg Rady Miasta Krakowa.

Siedzibg Szkoty jest budynek w Krakowie na osiedlu Ztotego Wieku 36.

Organem prowadzgcym jest Gmina Miejska Krakow z siedzibg w Krakowie, Plac
Wszystkich Swietych 3 - 4.

Nadzo6r pedagogiczny nad Szkotg petni Matopolski Kurator Oswiaty.

Szkota jest jednostkg budzetowg Gminy Krakdw.

Szkota jest placowkyg feryjng. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane

sg przez pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.

§2

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 77
im. sw. M. M. Kolbe w Krakowie;

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej Nr 77 im. sw. M. M. Kolbe w Krakowie;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumieC takze prawnych opiekundéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

4) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej Nr 77
im. sw. M. M. Kolbe w Krakowie;

5) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miejskg Krakow;

6) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec



Matopolskiego Kuratora Oswiaty;
7) ustawie O systemie oswiaty — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia
7 wrzesnia 1991r. O systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pézn. zm.);
8) Prawie oswiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r.

Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn. zm.).

§3

Inne informacje o Szkole

1.

Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach

ksztatcenia:

1) | etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas | — I1;

2) Il etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas IV - VIII.

. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych | - VIII w zakresie szkoty
podstawowej i oddziale przedszkolnym ,0”.

. Szkota realizuje ustalong dla niej podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego

oraz przewidziany dla niej w odrebnych przepisach ramowy plan nauczania.

Nauka w szkole jest bezptatna.

5. Osoby niebedgce obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali

nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach os$wiatowych innych panstw,
podlegajgce obowigzkowi szkolnemu korzystajg z nauki i opieki na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

. W szkole organizuje sie ksztatcenie, wychowanie i opieke rowniez dla uczniéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla ucznibw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
organizuje sie na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami
petnosprawnymi.

. Ksztatcenie  uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym odbywa sie na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

. Budynek i teren szkolny jest objety nadzorem kamer CCTV, w celu zapewnienia



bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

10. Zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego okresla odrebny regulamin.

Rozdziat 2

Funkcjonowanie Szkoty

§4

Cele i zadania Szkoty

1. Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole podstawowej jest dbatos¢ o integralny

rozwoj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

2. Ksztatcenie ogdlne w Szkole ma na celu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

wprowadzanie ucznidw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych sprzyjajgcych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej;

formowanie u ucznibw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku
dla godnosci innych osob;

rozwijanie  kompetencji, takich  jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosé
I przedsiebiorczosc;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
wyposazenie ucznidw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktdre pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumie¢ swiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozyciji i okreslaniu drogi

dalszej edukacji;

10) ksztattowanie postawy otwartej wobec sSwiata i innych ludzi, aktywnosci

W zyciu spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosg;

11) zachecanie do zorganizowanego i swiadomego samoksztatcenia opartego

na umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;



5.

12) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie cato$ciowego rozwoju dziecka.

. Celami edukacji w klasach IV - VIII sa:

1) wyposazenie ucznidw na kazdym przedmiocie w wiadomosci i umiejetnosci
umozliwiajgce komunikowanie sie w jezyku polskim w sposob poprawny
oraz zrozumiaty;

2) rozbudzenie u uczniéw zamitowania do czytania oraz zwiekszenie aktywnosci
czytelniczej uczniow;

3) ksztatcenie w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych;

4) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb i mozliwo$ci.

Cele ksztatcenia dla poszczegolnych przedmiotéw w klasach IV - VIII sg okreslone

w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej.

§5

Sposob realizacji celéw i zadah Szkoty

1

Zadaniem Szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy,
przygotowanie do wykonywania obowigzkédw ucznia oraz wdrazanie
do samorozwoju.

Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki,

uwzgledniajgc indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

Do zadan Szkoty na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizowanie sytuaciji
edukacyjnych umozliwiajgcych eksperymentowanie i nabywanie doswiadczen
oraz poznawanie polisensoryczne, stymulujgcych jego rozwdj we wszystkich
obszarach: fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym;

2) zapewnienie prawidtowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania
ciggtosci procesdw adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci,
w tym rozwijajgcych sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

3) wspieranie:

a) aktywnosci dziecka, ksztattujgcej umiejetno$¢ korzystania z rozwijajgcych sie
umystowych proceséw poznawczych, niezbednych do tworzenia wiasnych

wzorow zabawy, nauki i odpoczynku,



b) wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka, prowadzgce
do osiggniecia przez nie kompetencji samodzielnego uczenia sie;

4) wybdr (opracowanie) programu nauczania opartego na tresciach adekwatnych
do poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
i rozumowania oraz uwzgledniajgcego potrzeby oraz mozliwosci ucznidéw
rozwijajgcych sie w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) planowanie realizacji programu nauczania szanujgcej godnos¢ uczniow,
ich naturalne indywidualne tempo rozwoju, wspierajgcej indywidualnosc,
oryginalno$¢, wzmacniajgcej poczucie wartosci, zaspokajajgcej potrzebe
poczucia sensu aktywnosci wtasnej i wspotdziatania w grupie;

6) zapewnienie dostepu do wartosciowych, w kontek$cie rozwoju ucznia, zrodet
informacji i nowoczesnych technologii;

7) organizacja zajec:

a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywotujgcych zaciekawienie, zdumienie oraz rado$¢ odkrywania wiedzy,
rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych oséb, sprzyjajgcych utrzymaniu
zdrowia psychicznego, fizycznego oraz spotecznego (szeroko rozumianej
edukaciji zdrowotnej),

b) umozliwiajgcych nabywanie doswiadczen poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentdw  naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan,
rozwigzywanie problemow w zakresie adekwatnym do mozliwosci i potrzeb
rozwojowych na danym etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci kazdego dziecka,

c) wspierajgcych aktywnosci dzieci, rozwijajgcych nawyki i zachowania
adekwatne do poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wtasne
I grupy, sprawnosc¢ fizyczna, zaradnosé, samodzielnos¢, odpowiedzialnosc
oraz poczucie obowigzku,

d) wspierajgcych rozumienie doswiadczen, ktore wynikajg ze stopniowego
przejscia z dziecinstwa w wiek dorastania,

e) umozliwiajgcych poznanie wartosci i norm spotecznych, ktérych Zrodtem jest
rodzina, spotecznos¢ szkolna, spotecznosé lokalna i regionalna, nardd,
oraz rozwijanie zachowan wynikajgcych z tych wartosci, a mozliwych
do zrozumienia przez dziecko na danym etapie rozwoju,

f) wspierajgcych poznawanie kultury narodowej, odbiér sztuki i potrzebe jej



wspottworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
uwzgledniajgcych mozliwosci percepcji i rozumienia tych zagadnien
na danym etapie rozwoju dziecka,

g) wspierajgcych dostrzeganie $rodowiska przyrodniczego i jego eksploracje,
mozliwos¢ poznania wartosci oraz wzajemnych powigzan sktadnikow
Srodowiska przyrodniczego, poznanie wartosci i norm, ktorych zrodtem jest
zdrowy ekosystem oraz zachowan wynikajgcych z tych wartosci, a takze
odkrycia przez dziecko siebie jako istotnego integralnego podmiotu tego
Srodowiska,

h) umozliwiajgcych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodow,
w tym krajow Unii Europejskiej, roznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki,
a takze zabaw i zwyczajow dzieci innych narodowosci, uwzgledniajgcych
mozliwosci percepcji oraz rozumienia tych zagadnien na danym etapie
rozwoju dziecka;

8) organizacja przestrzeni edukacyjnej:

a) ergonomicznej, zapewniajgcej bezpieczehstwo oraz mozliwos¢ osiggania
celow edukacyjnych i wychowawczych,

b) umozliwiajgcej aktywno$é ruchowg i poznawczg dzieci, nabywanie
umiejetnosci spotecznych, wtasciwy rozwdj emocjonalny oraz zapewniajgcej
poczucie bezpieczenstwa,

c) stymulujgcej systematyczny rozwdj wrazliwosci estetycznej i poczucia
tozsamosci, umozliwiajgcej integracje uczniow, ich dziatalno$¢ artystyczng,
spoteczng i inng wynikajgcg z programu nauczania oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego;

9) wspotdziatanie z rodzicami, roznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia
warunkéw umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka,;

10) systematyczne uzupetnianie, za 2zgodg rodzicéw, realizowanych tresci

wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie
w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa
oraz harmonijnego rozwoju;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka,

prowadzace do osiggniecia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sie.



4. Do zadan Szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1) rozwijanie i ksztattowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie
oraz dbanie o wyposazenie uczniow w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce
komunikowanie sie w jezyku polskim w sposob poprawny i zrozumiaty;

2) ksztatcenie w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych;

3) ksztatcenie umiejetnosci w sprawnym wykorzystywaniu narzedzi matematyki
w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie myslenia matematycznego;

4) wskazywanie roli biblioteki w procesie ksztatcenia i wychowania
oraz ksztattowanie kompetencji czytelniczych;

5) zapewnienie warunkow do ksztatcenia wiedzy i umiejetnosci wynikajgcych
Z poszczegolnych przedmiotéw okreslonych planem nauczania,

6) stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych
do rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzgcych
sie z informatyki, postugiwania sie komputerem i podstawowymi urzgdzeniami
cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci na zajeciach z réznych
przedmiotow;

7) ksztattowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrozenia do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych oséb;

8) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow;

9) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie oraz zachecanie do podejmowania dziatan
narzecz Srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania sie
w wolontariat;

10) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

11) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia,
na wartosci, ktére wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny,
na wartosci, ktore sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyboréw
czy decyzji;

12) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym dziatan
zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci oraz wydarzen z przesziosci, najwazniejszymi $wietami
narodowymi i symbolami panstwowymi.

5. Zadania Szkoty, o ktorych mowa w ust. 3 sg realizowane poprzez:

1) wiasciwy dobor przez nauczycieli programow nauczania;



2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi
I przygotowaniem pedagogicznym;

3) zatrudnianie w oddziatach integracyjnych nauczycieli ze specjalnym
przygotowaniem pedagogicznym oraz specjalistbw prowadzacych zajecia
rewalidacyjne;

4) organizowanie zaje¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowe;j
i zachowaniem réwnowagi miedzy naukg a wypoczynkiem;

5) respektowanie podmiotowosci ucznia w procesie ksztatcenia i wychowania;

6) systematyczng wspotprace z rodzicami;

7) poprawne komunikowanie sie jezykiem polskim podczas zaje¢ z uczniami;

8) wykorzystywanie zasobow biblioteki do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;

9) upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod i form informatycznych

oraz Internetu podczas ksztatcenia na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych;

§ 6

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

1. Szkota i Oddziat Przedszkolny udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng w Szkole i w Oddziale Przedszkolnym
organizuje Dyrektor.

3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole i Oddziale
Przedszkolnym polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych oraz edukacyjnych ucznia, rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikdw $rodowiskowych wptywajgcych
na jego funkcjonowanie w Szkole oraz Oddziale Przedszkolnym, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzanie warunkow jego aktywnego
i petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym. Pomoc
psychologiczno — pedagogiczna dotyczy w szczegolnosci sytuaciji wynikajgcych z:
1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) zaburzen zachowania lub emocji;

5) szczegolnych uzdolnien;



6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) deficytbw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego
rodziny;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole i w Oddziale
Przedszkolnym rodzicom dzieci oraz nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow
i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych oraz dydaktycznych,
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci
pomocy udzielanej uczniom.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega
na organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole Oddziale
Przedszkolnym jest dobrowolne i nieodptatne.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg dzieciom nauczyciele
oraz specjalisci wykonujgcy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, w szczegdlnosci pedagog, psycholog, pedagog specjalny,
nauczyciel wspotorganizujgcy ksztatcenie integracyjne, logopeda, terapeuta
pedagogiczny i doradca zawodowy.

8. W Szkole i w Oddziale Przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania
nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:

1) zajec€ rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zajec€ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sieg;

3) zajec¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych,
rewalidacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia, z zastrzezeniem ust. 20;
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7) porad i konsultacji;

8) warsztatow;

9) indywidualnego nauczania i wychowania dla dzieci z dysfunkcjg narzadu
ruchu uniemozliwiajgcg lub utrudniajgcg uczeszczanie do szkoty, przewlekle
chorych iinnych stale lub okresowo niezdolnych do nauki w warunkach
szkolnych.

10) zaje¢ indywidualnych lub w matej grupie dla ucznibw z orzeczeniem
0 ksztatceniu specjalnym.

9. Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej
nalezy:

1) organizowanie wspomagania Szkoty i Oddziale Przedszkolnym w zakresie
realizacji zadan polegajgcych na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

2) ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiaru godzin,
w ktorych poszczegoélne formy bedg realizowane;

3) informowanie niezwtocznie w formie pisemnej rodzicéw o ustalonych dla ucznia
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej
oraz o wymiarze godzin, w ktérych poszczegdélne formy pomocy bedag
realizowane.

10. Nauczyciel i wychowawca udzielajg pomocy psychologiczno - pedagogicznej

w trakcie biezgcej pracy z uczniem.

11. Do zadah nauczyciela w zakresie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) okre$lanie mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie  przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie uczniow oraz ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatah sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznidw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich
funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng w procesie
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diagnostycznym, w szczegodlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniow,

barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow

i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty oraz efektow podejmowanych w celu poprawy

funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych zmian;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezgcej pracy z uczniem,
majgcej na celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniow klas | — Il deficytow
kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego
zainteresowan,

b) szczegdlnych uzdolnien;

7) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng niezwtocznie udziela uczniowi tej pomocy
w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce.

Do zadan wychowawcy, w zakresie udzielania pomocy psychologiczno -

pedagogicznej nalezy:

1) koordynowanie pracg zespotu opracowujgcego indywidualny program
edukacyjno - terapeutyczny;

2) informowanie nauczycieli i wychowawcow o potrzebie objecia ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem — jezeli
stwierdzi takg potrzebe;

3) we wspotpracy z nauczycielami lub specjalistami planowanie i koordynowanie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli i specjalistéw oraz biezgcej pracy z uczniem;

4) planowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne]
we wspotpracy z rodzicami oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi osobami
lub organizacjami pozarzgdowymi czy instytucjami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami.

Opieka specjalistow, w szczegolnosci psychologa, logopedy, terapeutow

pedagogicznych, doradcy zawodowego, pedagogow szkolnych, pedagoga

specjalnego objeci sg uczniowie posiadajgcy orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego i opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

21

Nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem posiadajgcym orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, opracowujg indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny (IPET) oraz dokonujg okresowej wielospecjalistyczne;j
oceny poziomu funkcjonowania ucznia i w miare potrzeby modyfikujg IPET.
Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, w opracowaniu
i modyfikacji programu oraz w dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen.

Zajecia z uczniami prowadzone sg zgodnie z harmonogramem ustalonym
przez nauczycieli, logopede, terapeutéw pedagogicznych, psychologa,

nauczyciela wspoétorganizujgcego ksztatcenie integracyjne, doradce zawodowego.

Szkota wyposazona jest w sale przystosowane do zajeC specjalistycznych,
takich jak: zajecia logopedyczne, zajecia rewalidacyjne i inne.

W przypadku, gdy udzielana uczniowi pomoc psychologiczno-pedagogiczna
nie przynosi efektéw i nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia, Dyrektor
za zgodg rodzicow ucznia, moze wystgpi¢ do poradni psychologiczno-
pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie pogtebionej, specjalistycznej
diagnozy.

Dyrektor moze wyznaczy¢ inng osobe, ktérej zadaniem bedzie planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom
w Szkole.

Zindywidualizowanej Sciezki nie organizuje sie dla:

1) ucznioéw objetych ksztatceniem specjalnym;

2) uczniow objetych indywidualnym nauczaniem.

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogiczne]
w publicznych przedszkolach, szkotach oraz placéwkach okreslajg przepisy
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania wydane na podstawie ustawy

Prawo oswiatowe.

§7

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb
srodowiskowych oraz obowigzujgcych w szkotach przepisbw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny, w tym w szczegdlnosci sprawuje opieke nad uczniami

podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote.
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2. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa Szkota podejmuje nastepujgce

dziatania:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

uczniowie przebywajgcy w Szkole pozostajg pod nadzorem wszystkich
pracownikow Szkoty;

dostrzezone zagrozenia nauczyciel niezwtocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty;
nauczyciel systematycznie kontroluje obecno$¢ uczniow na lekcji, reaguje
na samowolne opuszczenie klasy lub Szkoty przez ucznia,

w salach o zwiekszonym ryzyku wystgpienia wypadku prowadzgcy zajecia dba
o przestrzeganie przepisow BHP. Opiekun sali lekcyjnej opracowuje
Regulamin pracowni, w ktorym okresla obowigzujgce zasady bezpieczenstwa.

Na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje uczniow z tym Regulaminem;

nauczyciel prowadzacy zajecia w sali gimnastycznej i na boisku, sprawdza
stan techniczny urzgdzen i sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec, dba
o dobrg organizacje zaje¢ oraz zdyscyplinowanie uczniow, dostosowuje
wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniéw, a stopien
trudnosci oraz intensywnosci ¢wiczen dostosowuje do aktualnej sprawnosci
fizycznej iwydolnosci ¢wiczgcych, asekuruje ucznidw podczas ¢wiczen
na przyrzadach,;

kazdorazowo zapoznaje sie ucznidw z zasadami bezpiecznego wykonywania
¢wiczeh sportowych, a w przypadku gier sportowych — z zasadami
bezpiecznego w nich udziatu;

uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalnia sie
w danym dniu z wykonywania planowych ¢wiczen, informujgc o niedyspozycji
higienistke lub pielegniarke oraz rodzicéw ucznia;

nauczyciel - wychowawca sSwietlicy sprawuje opieke i prowadzi zajecia
zgodnie z zasadami BHP. Pod opiekg jednego nauczyciela - wychowawcy
Swietlicy moze przebywac nie wiecej niz 25 uczniow;

w przypadku ujawnienia zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw, nauczyciel
moze podjg¢ decyzje o zmianie miejsca lub czasu zaje¢, odwotaniu ich

lub przerwaniu;

10) opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania

oprogramowania zabezpieczajgcego przed dostepem do tresci, ktére mogg

stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;
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11) po zakonczonych zajeciach edukacyjnych ucznidow, ktére sg ostatnimi
w danym dniu, nauczyciel jest zobowigzany sprowadzi¢ ucznidw do swietlicy
szkolnej lub do szatni;

12) nauczyciele - organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadajg za jej prawidtowy
przebieg i ponoszg odpowiedzialnoS¢ za zapewnienie bezpieczenstwa
podczas jej trwania, do momentu jej zakonczenia, opuszczenia Szkoty
przez uczestniczacych w niej uczniéw;

13) wychowawcy omawiajg lub przypominajg zasady bezpieczenstwa w Szkole
i poza nig - w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo
wolnymi od zajeé dydaktyczno - wychowawczych, przerwg swigteczng, feriami
zimowymi i letnimi oraz przed kazdym wyjsciem poza teren Szkoty
i wycieczka;

14) higienistka lub pielegniarka szkolna przejmuje opieke nad uczniem
sygnalizujgcym zte samopoczucie, odpowiada za stan lekow i materiatow
opatrunkowych w apteczkach;

15) miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktérych nie majg wstepu osoby
nieuprawnione, odpowiednio oznacza sie i zabezpiecza przed swobodnym
do nich dostepem,;

16) pomieszczenia Szkoty, a w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj
nauczycieli wychowania fizycznego, kuchnia, $wietlica wyposazone sg
w Srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele i pracownicy
sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

17) pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego
reagowania na przejawy zachowan ucznidw moggce stanowié zagrozenia
dla ich bezpieczenstwa i zdrowia oraz informowa¢ o tym fakcie nauczyciela,
wychowawce oddziatu lub Dyrektora Szkoty;

18) pracownicy obstugi dbajg o bezpieczne i higieniczne warunki nauki oraz pracy.

§8

1.Ustala sie nastepujgce zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajec
poza terenem Szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote:

1) zasady organizacji i opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez
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pozaszkolnych, imprez turystycznych okreslajg odrebne przepisy;

2) zasady organizacji wycieczek szkolnych i innych form turystyki okreslone sg
w Regulaminie wycieczek i innych form turystyki w Szkole Podstawowej
z Oddziatami Integracyjnymi nr 77 w Krakowie;

3) obowigzkiem kazdego kierownika imprezy/opiekuna grupy jest systematyczne
sprawdzanie liczebnosci uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca
I po przybycie do celu;

4) kierownik imprezy/opiekun grupy wydaje polecenia uczestnikom, w razie

wypadku podejmuje decyzje i ponosi za nie odpowiedzialnosé.

§9

1.Ustala sie nastepujgce zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich:

1) nauczyciele petnig dyzury wg ustalonego harmonogramui;

2) dyzury petnione sg w czasie poprzedzajgcym rozpoczecie zajeC szkolnych,
podczas przerw miedzylekcyjnych az do zakonczenia zaje¢ w Szkole;

3) dyzur jest petniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie wykonywanie
czynnosci, ktére przeszkadzajg w rzetelnym petnieniu dyzuru;

4) nauczyciele dyzurujgcy eliminujg wszystkie sytuacje zagrazajgce zdrowiu
i zyciu uczniéw, nie dopuszczajg do samowolnego opuszczania budynku;

5) w razie nieobecnosci nauczyciela Dyrektor Szkoty wyznacza innego

nauczyciela do petnienia dyzuru.

§ 10

1. Ustala sie nastepujgcy tryb postepowania podczas zaistnienia wypadku
uczniowskiego:

1) nauczyciel, bedgcy swiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwszej
pomocy, zawiadamia o wypadku higienistke Ilub pielegniarke szkolng
oraz Dyrektora Szkoty;

2) jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia
lub urzadzen, miejsce to pozostawia sie nienaruszone w celu dokonania
ogledzin lub szkicu;

3) jezeli do wypadku doszto w godzinach popotudniowych lub wieczornych,
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nauczyciel udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy, zawiadamia rodzicéw
ucznia oraz Dyrektora Szkoty, w razie Kkoniecznosci wzywa pogotowie
ratunkowe;

4) jezeli wypadek zdarzyt sie w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje
podejmuje  kierownik wycieczki i ponosi za nie odpowiedzialnosc

oraz powiadamia o zdarzeniu rodzicow ucznia i Dyrektora Szkoty.

§ 11

. Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela
higienistka lub pielegniarka szkolna. Pod jej nieobecnosc¢ pierwszej pomocy,
w miare mozliwosci, udzielajg pracownicy Szkoty. Nastepnie powiadamia sie
rodzicow, ktérzy odbierajg dziecko ze Szkoty i przejmujg nad nim opieke.

. W przypadku niemoznosci nawigzania kontaktu z rodzicami, wzywa sie fachowg
pomoc medyczng, ktora przejmuje opieke nad uczniem. W dalszym ciggu

podejmuje sie proby nawigzania kontaktu z rodzicami.

§ 12

. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez Klub

Wolontariusza.

. W ramach dziatalnosci Klubu uczniowie w szczegolnosci:

1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu, jakg jest zaangazowanie do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwosci
na potrzeby innych;

3) udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w dziataniach na rzecz zycia
spotecznego i Srodowiska naturalnego;

4) sg wigczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb oczekujgcych pomocy
oraz pracy na rzecz Szkoty;

5) wspierajg ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej;

6) promujg idee wolontariatu w Szkole.
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§13

Cele wychowawcze Szkoty i sposoby ich realizacji okresla Program wychowawczo -
profilaktyczny szkoty;

Szkota sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania profilaktyczne i prozdrowotne, ktore

okresla program, o ktérym mowa w ust.1.

§ 14

Uczniowie mogg korzysta¢ z programéw rzgdowych albo innych lokalnych
programéw wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy oraz wspierania
edukaciji uzdolnionych dzieci i mtodziezy, o ktérych mowa w ustawie O systemie
oswiaty.

Dla uczniéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej wydaje sie obiady,
ktorych koszt jest refundowany ze s$rodkow Miejskiego Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

Organ prowadzgcy szkote moze zwolni¢ ucznia z catosci lub czesci optat
za positki.

. Organ prowadzgcy szkote moze upowazni¢ Dyrektora Szkoty do udzielenia

zwolnien z optat za positki.

§ 15

. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczagcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg:

1) dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku:

1) rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem,;

2) z przyczyn losowych (np. dtugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop rodzicielski,
urlop dla poratowania zdrowia);

3) na pisemny wniosek rodzicéw, wraz z uzasadnieniem, ztozony Dyrektorowi
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Szkoty. Dyrektor po doktadnym zbadaniu sprawy podejmuje decyzje i informuje

0 niej pisemnie rodzicow w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 16

Organizacja i formy wspotdziatania Szkoty z rodzicami w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki

1. Szkota stwarza warunki do wspotpracy rodzicow z nauczycielami i organami
Szkoty.

2. Rodzice majg prawo do:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

znajomosci Statutu Szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego;
znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianu osmioklasisty;

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
i Szkole;

uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;
aktywnego wspétudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;
wnioskowania o realizacje obowigzku szkolnego poza Szkotg;

wystepowania z wnioskiem o przyjecie do szkoty dziecka powracajgcego
Z zagranicy;,

wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza

obwodu do oddziatu szkolnego;

10) wnioskowania o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;

11) wnioskowania o zorganizowanie zaje¢ specjalistycznych na podstawie

orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

12) wystepowania o zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych

na zajeciach wychowania fizycznego Ilub 2zwolnienie z realizacji zaje¢
wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez dziecko tych c¢wiczen

lub opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach;

13) wystepowania o zorganizowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno —

pedagogicznej;
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14) otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz 0 wymiarze godzin,
w ktérym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane;

15) wnioskowania o0 wyrazenie zgody na udziat w spotkaniach zespotu innych
os6b, w szczegolnosci lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego
specjalisty;

16) uczestniczenia w spotkaniach zespotu, a takze w opracowywaniu
i modyfikowaniu Indywidualnego Programu Edukacyjno - Terapeutycznego
oraz dokonywania wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania ucznia;

17) otrzymania kopii wielospecjalistycznych ocen oraz kopii Indywidualnego
Programu Edukacyjno - Terapeutycznego;

18) wnioskowania o organizacje zaje¢ dodatkowych;

19) wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi stuzbowej:
wychowawca oddziatu, Dyrektor Szkoty, organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny, organ prowadzgcy;

20) wyrazania swoich opinii dotyczgcych pracy organdéw Szkoty;

21) wyrazania opinii na temat pracy Szkoty do organu prowadzgcego;

22) zgtoszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznajg, ze roczna
lub koncowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna
lub koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania albo ocena ustalona w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego Ilub ocena wustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tych ocen;

23) przekazania Dyrektorowi Szkoty uznanych przez siebie za istotne danych
o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

24) wystgpienia do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia dziecka do klasy pierwszej, jezeli Szkota dysponuje wolnymi
miejscami, w terminie okreslonym w regulaminie;

25) wniesienia odwofania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej do Dyrektora
Szkoty;

26) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;

27) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

28) wystgpienia z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii wychowawcy, o powtarzanie
klasy w przypadku dziecka bedgcego uczniem oddziatu klas I-llI;
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29) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego,

w ktérym uczestniczy ich dziecko.

§ 17

1 Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia
oraz wychowania. Wspotdziatanie to polega na wymianie informacji i wspdlnym
ustalaniu strategii wychowawczych i dydaktycznych.

2 Szkofa umozliwia rodzicom uczniow nastepujgce formy  kontaktow
z nauczycielami:

1) zebranie ogolnoszkolne;

2) zebrania z rodzicami;

3) rozmowy i konsultacje indywidualne takze telefoniczne;

4) obecno$¢ na zajeciach szkolnych;

5) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki;

6) zapisy w Dzienniczku Ucznia;

7) zapisy w zeszycie przedmiotowym;

8) korespondencja (listowna, mailowa, takze za posrednictwem dziennika
elektronicznego);

9) zapisy i oceny w dzienniku elektronicznym.

§18

1. Rodzice dziecka zobowigzani sg do:

1) dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych;

4) informowania w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego Dyrektora
Szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego
za granicg lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa
w Polsce;

5) wspotpracy ze Szkotg w zakresie realizacji Programu wychowawczo -
profilaktycznego;
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6) uczestnictwa w zebraniach rodzicow oraz konsultacjach indywidualnych
Z nauczycielami;

7) systematycznej kontroli postepow edukacyjnych dziecka i wywigzywania sie
przez nie z obowigzkoéw szkolnych;

8) biezacej kontroli zapiséw w Dzienniczku Ucznia i potwierdzania ich podpisem;

9) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w Szkole w formie pisemnej —

do dwaoch tygodni po powrocie dziecka do trybu nauki.

Rozdziat 3
Organy Szkoly i ich kompetencje

§19

. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicéw;

4) Samorzad Uczniowski.

. Kazdy z organoéw wymienionych w ust.1 pkt. 2 - 4 dziata wedtug odrebnych
regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg byé

sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§ 20

. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.

. Zasady powotywania i odwotywania Dyrektora ze stanowiska okreslajg przepisy

Prawa oswiatowego.

. Dyrektor w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) dba o autorytet cztonkédw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci

nauczyciela,
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5) jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej;

6) prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania;

7) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

8) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

9) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
i zawiadamia o tym organ prowadzacy oraz organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny;

10) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty;

11) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

12) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow

obowigzujgcych od nastepnego roku szkolnego;

13) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow oraz ponosi odpowiedzialnosé
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna,
finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

14) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

15) wspdétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

16) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuhczej i innowacyjne;j
szkoty;

17) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

18) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem
dentystg sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi
I mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wiasciwej realizacji tej opieki;

19) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng szkole;
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20) wspoétdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw

do opiniowania i zatwierdzania;

21) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych.

. Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

I pracownikdw niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty;

4) przyznawania dodatku motywacyjnego nauczycielom zgodnie z zasadami
opracowanymi przez organ prowadzacy;

5) powierzania nauczycielom funkgcji kierowniczych w szkole;

6) udzielania urlopdbw — wypoczynkowych, szkoleniowych, bezptatnych,
wychowawczych, dla poratowania zdrowia, okolicznosciowych;

7) kierowania nauczycieli na rézne formy doskonalenia zawodowego;

8) okreslania kryteridw pracy nauczycieli dla ustalenia ich oceny pracy;

9) zapewnienie nalezytej opieki nauczycielowi rozpoczynajgcemu prace
w zawodzie;

10) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy oraz awansem zawodowym
nauczycieli;

11) kierowanie nauczycieli i innych pracownikbw na badania okresowe
lub kontrolne;

12) przygotowanie dokumentacji dla ZUS pracownikéw ubiegajgcych sie
0 emeryture lub rente;

13) ustalenie stazu pracy pracownikdw i poziomu wyksztatcenia dla spraw
ptacowych;

14) przyznawanie i wyptacanie pracownikom wynagrodzenia za prace oraz innych
Swiadczen zwigzanych z praca;

. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;
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2) realizacje zadah zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi
wramach jej kompetencji stanowigcych, oraz zarzgdzeniami organu
prowadzgcego i organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

3) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych podtrzymywanie tozsamos$ci narodowe;,
etnicznej i religijnej uczniéw;

4) tworzenie warunkow do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy ucznidw;

5) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

6) zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekuhczo-wychowawczych;

7) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkote.

. Zarzagdzenia Dyrektora podlegajg ogtoszeniu w ksiedze zarzgdzen.

. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspédtpracuje z Radg Pedagogiczng,

Rada Rodzicow, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

§ 21

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w Szkole.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
ucznidw, po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych oraz w miare
biezgcych potrzeb.

. Zebrania mogg byC¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzgcego Szkote
albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych

celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
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form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekunczej Szkoty.
§ 22

Do kompetenciji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie Regulaminu swojej dziatalnosci;

2) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw;

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) ustalanie sposobu  wykorzystania wynikobw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny w celu doskonalenia pracy Szkoty;

8) zgtaszanie i opiniowanie kandydatow na czionkow Komisji Dyscyplinarnej
dla Nauczycieli;

9) delegowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej
kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty;

10) wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzgcego Szkote o odwotanie
z funkcji Dyrektora Szkoty oraz odwofanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w Szkole;

11) przygotowanie projektu Statutu albo jego zmiany;

12) rozwigzywanie spraw wewnetrznych Szkoty.

§ 23

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego;
3) programy z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszczeniem ich do uzytku
szkolnego;
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w ramach godzin
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ponadwymiarowych;

5) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

6) podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza
i opiekuncza;

7) formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego;

8) wnioski Dyrektora dotyczgce kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w Szkole;

9) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

10) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych;

11) przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora;

12) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wylonit

kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit.

§ 24

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg
podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie
z trybem okreslonym w ustawie.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani
do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej,
ktére mogg naruszac¢ dobro osobiste ucznidéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty.

Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzgdzane sg w formie pisemnej.

5. Sposodb dziatalnosci okresla Regulamin Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej

N

z Oddziatami Integracyjnymi nr 77 w Krakowie.

§ 25

. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow ucznidw Szkoty.

. W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
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wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego

oddziatu.

. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku

szkolnym.

. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw szkoty, organu

prowadzgcego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego Szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora,

4) opiniowanie szkolnego zestawu podrecznikow, materiatdbw edukacyjnych
i materiatéw ¢wiczeniowych;

5) opiniowanie wnioskow innych organéw szkoty dotyczgcych wprowadzenia
obowigzku noszenia przez ucznibw na terenie szkoty jednolitego stroju
oraz wzér takiego stroju;

6) opiniowanie propozycji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;

7) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do planu
nauczania;

8) opiniowanie pracy nauczycieli konczagcych staz na kolejny stopien awansu
zawodowego;

9) propozycje dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych;

10) opiniowanie zgody wydanej przez Dyrektora na dziatalnos¢ w szkole
stowarzyszen lub innych organizaciji;

. Rada Rodzicow ma prawo do:

1) wybierania dwoch przedstawicieli do komisji, ktérej zadaniem jest wybor
Dyrektora szkoty;

2) wnioskowania wspolnie z Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim
0 nadanie imienia szkole;

3) wnioskowania o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez

uczniow na terenie Szkoty jednolitego stroju;
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4) wnioskowania o dokonanie oceny pracy nauczyciela.

. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo - profilaktycznego szkoty, program ten wustala Dyrektor
w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw

w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§ 26

. Rada Rodzicow uchwala Regulamin Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej

z Oddziatami Integracyjnymi Nr 77 im. $w. M. M. Kolbe w Krakowie. Regulamin

nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 7 okresla w szczegolno$ci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych
oraz przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do Rady
Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

§ 27

. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty. Kazdy uczeh jest
cztonkiem Samorzgdu Uczniowskiego, a uczniowie poszczegolnych klas
cztonkami samorzaddw klasowych.

. Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego
Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 77 w Krakowie, ktory okres$la
w szczegolnosci wewnetrzng strukture organéw Samorzgdu, szczegotowe zasady
wybierania przedstawicieli uczniéow do organéw Samorzadu, tryb podejmowania

uchwat.

3. Zebrania Samorzadu Uczniowskiego sg protokotowane.

4. Do zadan Samorzgdu Uczniowskiego nalezy w szczegolno$ci:

1) wspotdziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw

do nauki;
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2) wspotdziatanie w  rozwijaniu, zainteresowan naukowych, kulturalnych,
turystyczno — krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;

3) dbanie o sprzet i urzgdzenia szkolne;

4) przedstawianie Dyrektorowi i innym organom Szkoty wnioskoéw oraz opinii
we wszystkich sprawach, w szczegolnosci dotyczgcych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania
i zaspakajania wtasnych zainteresowan;

d) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;

e) prawo do wyrazenia opinii w sprawie nauczyciela petnigcego role opiekuna
Samorzadu.

5) opiniowanie Programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty;

6) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Dziatalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego musi by¢é zgodna ze Statutem Szkoty
oraz regulaminami wewnetrznymi obowigzujgcymi w Szkole.
6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowacé dziatania

z zakresu wolontariatu.

§ 28

1. Wszystkie organy Szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie oraz podejmowanie decyzji przez
kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan
powinny by¢ uchwalone do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg
Dyrektorowi w celu ich powielenia i przekazania kazdemu organowi Szkoty.

3. Kazdy organ po analizie plandw dziatania pozostatych organow, moze wigczyc¢ sie

do realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej
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sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy Szkoty mogg zapraszac na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw
w celu wymiany pogladdéw i informacii.

5. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki
I ksztatcenia dzieci wedtug zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

6. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewngtrz Szkoty, z zachowaniem
zasad okreslonych w § 29 niniejszego Statutu.

7. Biezgcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach

lub decyzjach poszczegdinych organdow Szkoty organizuje Dyrektor.

§ 29

1 W przypadku sporu pomiedzy organami szkoty ( z wyjgtkiem, gdy strong sporu jest

Dyrektor):

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do Dyrektora;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany do zapoznania sie
ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie
tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organéw — strony
sporu, o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na
piSmie zainteresowanych w ciggu 14 dni od dnia ztozenia informacji o sporze.

2 Spory miedzy Dyrektorem Szkoly a Radg Rodzicéw oraz miedzy Dyrektorem

Szkoty , a Samorzgdem Uczniowskim rozstrzyga Rada Pedagogiczna.

3. Spory miedzy Dyrektorem, a Radg Pedagogiczng rozpatruje w zaleznosci
od zakresu kompetencji organ prowadzacy lub Kurator Oswiaty.

4. Ze wszystkich spotkan, zebran, rozméw, ktére odbywaty sie w czasie
rozwigzywania sporu, sporzgadza sie protokét lub notatki stuzbowe, ktore

przechowuje sie w dokumentacji szkoty.
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Rozdziat 4
Organizacja pracy Szkoty

§ 30

Szczegbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany zgodnie z rozporzgdzeniem MEN
W sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkét i przedszkoli.

Arkusz organizacji Szkoty opracowuje Dyrektor i przedktada do zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej oraz zaktadowym organizacjom zwigzkowym stosowanie
do przepiséw, o ktorych mowa w ust. 1.

Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzgcy po zasiegnieciu opinii
Matopolskiego Kuratora Oswiaty.

. Dyrektor Szkoty przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
zapoznaje Rade Pedagogiczng na jej zebraniu ze szczegdtowym kalendarzem
organizaciji roku szkolnego. Moze takze ustali¢ w danym roku szkolnym dodatkowe
dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przy akceptacji Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

. W czasie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
Szkota organizuje zajecia wychowawczo - opiekuncze. Szkota informuje rodzicéw
o mozliwosci udziatlu uczniow w zajeciach wychowawczo - opiekunczych
organizowanych w tych dniach.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, Dyrektor Szkoty
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, moze za zgodg organu prowadzgcego ustali¢ inne dodatkowe dni
wolne, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajgcych w te dni

w wyznaczone soboty.

§ 31

. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
oraz wychowawczych okredla tygodniowy rozktad zaje¢ opracowany przez

Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty
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na dany rok szkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia oraz higieny pracy
ucznia i nauczyciela.

2. Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jednej klasy jest rok
szkolny, ktory dzieli sie na dwa okresy zakohczone klasyfikacjg uczniéw. Pierwszy
okres obejmuje miesigce: wrzesien — styczen/luty, drugi okres obejmuje miesigce:

styczen/luty - czerwiec .

§ 32

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych oraz letnich okre$lajg przepisy w sprawie

organizaciji roku szkolnego.

§ 33

1. Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujgcego zajecia
lekcyjne.

2. Dzienniki tradycyjne uzywane sg do dokumentowania pracy pedagoga szkolnego,
pedagoga specjalnego, psychologa, $wietlicy szkolnej, oddziatu przedszkolnego,
zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej i innych zajec

pozalekcyjnych.

§ 34

1. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzej niz 60 minut, zachowujgc ogdiny
tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkfadzie
zajec.

2. Czas trwania poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | - 1l ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas trwania
zajec.

3. Godzina zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych trwa 60 minut.
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. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec, o ktérych mowa
w ust. 3, w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny

czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

§ 35

. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat zlozony z ucznidw,
ktérzy w roku szkolnym uczg sie wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych planem nauczania i programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu
Programéw dla danego etapu edukacyjnego, dopuszczonych do uzytku szkolnego
przez Dyrektora Szkoty.

. Zajecia edukacyjne w klasach | - lll sg prowadzone w oddziatach liczgcych
nie wiecej niz 25 uczniow.

. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktycznych, do oddziatu klasy I, Il lub lll ucznia zamieszkatego
w obwodzie Szkoty, Dyrektor Szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli
dany oddziat, jezeli liczba uczniéw jest zwiekszona ponad liczbe okreslong
w ust.2, z zastrzezeniem ust.4 i 5.

. Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od podziatu oddziatu, zwiekszajgc liczbe ucznidéw
ponad liczbe 25 (nie wiecej niz dwoch ucznidw) na wniosek rady oddziatowej
oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

. Jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy Szkoty, powodujgcych skutki finansowe, Dyrektor Szkoty
moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

. Oddziat, w ktéorym zwiekszono liczbe uczniéw zgodnie z ust. 3 i 4, moze
funkcjonowac ze zwiekszong liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

. Zasady tworzenia oddziatéw klas IV — VIII okresla organ prowadzgcy.

. Zasady podziatu uczniow na grupy podczas niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych regulujg odrebne przepisy.

. Organizacje zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz specjalistycznych regulujg
przepisy w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placéwkach.

10. Niektore zajecia mogg byC prowadzone w grupach miedzyoddziatowych
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11.

12.

13.

14.

oraz miedzyklasowych, a takze poza systemem klasowo - lekcyjnym.
Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw oddziatéw klas IV —
VIII sg realizowane w formie:

1) zaje¢ klasowo - lekcyjnych;

2) zaje¢ do wyboru przez uczniow sposréd: zaje¢ sportowych, zajeé
sprawnosciowo — zdrowotnych, zaje¢ tanecznych lub aktywnej turystyki;

3) zajecia klasowo — lekcyjne realizowane sg w wymiarze nie mniejszym niz 2
godziny lekcyjne;

4) dopuszcza sie mozliwosc¢ tgczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie,
godzin zaje¢ do wyboru przez ucznidw, z zachowaniem liczby godzin
przeznaczonych na te zajecia.

Dyrektor Szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez ucznidéw
z uwzglednieniem:

1) potrzeb zdrowotnych uczniéw, ich zainteresowan oraz osiggnie¢ w danej
dziedzinie sportu lub aktywnosci fizycznej; uwarunkowan lokalnych;

2) miejsca zamieszkania uczniéw;

3) tradycji sportowych srodowiska i Szkoty;

4) mozliwosci kadrowych.

Propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniéw Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu
z organem prowadzgcym, Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow, przedstawia
uczniom.

Uczniowie dokonujg wyboru zajeé za zgoda rodzicow.

§ 36

1. W Szkole tworzone sg oddziaty integracyjne:

1) liczba uczniéw w oddziale przedszkolnym integracyjnym i klasie integracyjnej
wynosi nie wiecej niz 20 ucznidw, w tym nie wiecej niz 5 uczniow
niepetnosprawnych;

2) za zgodg organu prowadzgcego Szkofe liczba ucznidw niepetnosprawnych
w oddziale integracyjnym moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust. 1, jezeli uczen
uczeszczajgcy do tego oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane z uwagi na niepetnosprawnosc¢ w trakcie roku szkolnego;

3) doboru uczniéw do oddziatu integracyjnego dokonuje Dyrektor Szkoty za zgodg
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ich rodzicéw, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw, w tym ucznidw
niepetnosprawnych;

4) do oddziatbw integracyjnych przyjmowani sg uczniowie na podstawie
aktualnego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego przez
Zespdt Opiniujgcy dziatajgcy przy poradni psychologiczno - pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej;

5) Szkota zapewnia uczniom niepetnosprawnym realizowanie
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, w zakresie dostosowania metod
i form nauczania obowigzkowych przedmiotow oraz zajec rewalidacyjnych;

6) dla uczniow niepetnosprawnych Szkota dostosowuje warunki i formy
przeprowadzania egzamindw zewnetrznych na podstawie orzeczenia

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 37

. W oddziatach integracyjnych zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli posiadajgcych
kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania
ksztatcenia integracyjnego.
. W oddziatach ogdélnodostepnych, w ktorych ksztatceniem specjalnym sg objeci
uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na autyzm, w tym zespdt Aspergera, lub niepetnosprawnosci
sprzezone, zatrudnia sie dodatkowo:
1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych i specjalistow, lub;
2) asystenta nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa w ustawie — prawo
oswiatowe, prowadzacych zajecia w Oddziale Przedszkolnym i w klasach
| — Il szkoty podstawowej, lub;
3) pomoc nauczyciela.
. W oddziatach ogolnodostepnych, w ktérych ksztatceniem specjalnym sg objeci
uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na inne, niz wymienione w ust. 2 niepetnosprawnosci,
niedostosowanie spoteczne Ilub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,

za zgodg organu prowadzgcego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo:
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1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio uczniow niepetnosprawnych,
niedostosowanych  spotecznie oraz  zagrozonych  niedostosowaniem
spotecznym i specjalistow;

2) asystenta nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa w ustawie — prawo oswiatowe,
prowadzacych zajecia w Oddziale Przedszkolnym i w klasach | — Il szkoty
podstawowej lub;

3) pomoc nauczyciela.

§ 38

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1. W sytuacjach wynikajgcych z regulacji prawnych Dyrektor Szkoty zawiesza zajecia
i organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod oraz technik ksztatcenia
na odlegtosc.

2. Zajecia dla uczniow odbywajg sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme Microsoft
Teams;

2) materiaty do pracy dla uczniéw oraz prace samodzielne uczniéw przekazywane
sg poprzez platforme Microsoft Teams lub innymi kanatami informacyjnymi
po uzgodnieniu z rodzicami;

3) uczniowie potwierdzajg swojg obecnos¢ na zajeciach poprzez zgtaszanie sie
na wezwanie nauczyciela w trybie glosowym oraz w trybie wideo, a takze
poprzez aktywnosci podejmowane podczas zajec;

4) zajecia odbywajg sie zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym rozktadem zaje¢;

5) lekcja w systemie nauki zdalnej trwa 45 minut z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa higieny pracy, z monitorami ekranowymi.

3. Nauczyciele kierujg sie w szczegdlnosci nastepujgcymi zasadami:

1) tematy zaje¢ sg wpisywane do dziennika elektronicznego zgodnie z realizacjg
I z podstawg programowa;

2) na kazdych zajeciach sprawdzajg obecnos¢ uczniow, ktdérg odnotowujg

w dzienniku elektronicznym;
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3) uwzgledniajg przy przygotowaniu tygodniowego zakresu tresci nauczania
do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach:
e rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegolnych dniach tygodnia;
e mozliwosci psychofizyczne uczniow w zakresie podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia;
e tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich
uzycia;
e ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.
4. Ocenianie ucznidw odbywa sie zgodnie z zapisami statutowymi.
5. Ksztatcenie na odlegtos¢ moze byc¢ realizowane z wykorzystaniem:

1) materiatéw i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej
przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania pod adresem
zpe.gov.pl;

2) materiatow dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujgcego ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek
podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji
egzaminacyjnych;

3) materiatdow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii;

4) innych niz wymienione w podpunktach 1) - 3) materiatbw wskazanych
przez nauczyciela.

6. Zasady bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w zajeciach w odniesieniu
do ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujgce:

1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform;

2) loguja sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

3) uczniowie nie powinni udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;

4) uczniowie nie utrwalajg wizerunku osob uczestniczgcych w zajeciach;

5) korzystajg z materiatéw pochodzgcych z bezpiecznych zrédet.

7. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu
do ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform;

2) nie udostepniajg danych dostepowych innym osobom;
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3) korzystajg z materiatéw pochodzgcych z bezpiecznych zrédet;
4) sprawdzajg materiaty udostepniane uczniom pod katem zawartosci
merytorycznej i bezpieczenstwa.
. Nieobecnos¢ ucznia na lekcji online usprawiedliwia rodzic. Rodzic usprawiedliwia
réwniez nieobecnosci spowodowane chwilowymi problemami technicznymi.
. Szczegblowe zasady pracy online zawarte sg w Regulaminie pracy zdalnej
w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 77 w Krakowie

i Zarzgdzeniach Dyrektora Szkoty w zakresie organizacji nauki zdalne;.

§ 39

. Szkota moze przyjmowacé studentdéw szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli
na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
miedzy Dyrektorem Szkoty a szkotg wyzszg lub (za jego zgodg) miedzy
poszczegolnymi nauczycielami, a szkota wyzsza.

. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie
z odrebnymi przepisami.

. Dziatalnos¢ innowacyjna jest integralnym elementem dziatalnosci Szkoty
prowadzgcym do ksztaftowania u ucznibw postaw przedsiebiorczosci
i kreatywnosci, sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym.

. W dziataniach innowacyjnych Szkota moze wspétpracowaé ze szkotami
ponadpodstawowymi,  szkotami  wyzszymi, stowarzyszeniami i innymi
organizacjami. Warunki wspétpracy sg kazdorazowo okre$lane w odrebnym
porozumieniu.

. W Szkole mogg dziataé, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
oraz innowacyjnej szkoty.

. Stowarzyszenie Ilub organizacja przedstawia Dyrektorowi Szkoty materiaty
informacyjne zwigzane z planowang dziatalnoscig w szkole, w tym tresci i metody
pracy.

. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, Dyrektor
Szkoty wyraza zgode na dziatalnos¢, okreSlajgc czas dziatania, warunki
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dziatalnosci i udostepniajgc pomieszczenia oraz, w miare mozliwosci, zasoby
Szkoty.
. Dyrektor monitoruje dziatania stowarzyszenia lub organizacji, kontroluje zgodno$¢

tresci i metod z przyjetymi ustaleniami.

§ 40

. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢
korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazaniem;

2) biblioteki;

3) Swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej spetniajgcego szczegdtowe wymagania;

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno - higienicznych i szatni.

§ 41
Swietlica szkolna

Dla uczniow, ktérzy muszg diuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicéw lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkota organizuje
Swietlice szkolng.

Przyjmowanie uczniow do sSwietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego
zgtoszenia rodzicow dziecka - Karty zgtoszenia do swietlicy szkolnej zawierajgcej
w szczegolnosci:

1) informacje o czasie pobytu dziecka w Swietlicy;

2) wskazanie os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze $wietlicy;

3) sposob kontaktowania sie z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku

nieodebrania dziecka ze swietlicy po zakonczonych zajeciach.
. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng formg wychowawczo - opiekunczej

dziatalnosci Szkoty.
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§ 42

. Zajecia wychowawczo - opiekuncze w Swietlicy prowadzone sg w grupach
wychowawczych. Grupa wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci
od potrzeb z grupy ucznioéw jednego lub kilku oddziatow.

. Liczba u uczniéw w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 uczniow,

z tym Ze liczba uczniéw niepetnosprawnych pozostajgcych pod opiekg
jednego nauczyciela wynosi nie wiecej niz 5.

. Czas trwania zaje¢ wychowawczo - opiekunczych w sSwietlicy ustala sie

w wymiarze 45 minut. Godzina pracy swietlicy wynosi 60 minut.

. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:

1) statg obecnos¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktorym przebywajg uczniowie;
2) wyposazenie w meble, urzgdzenia i pomoce bezpieczne dla ucznidw;

3) zapoznanie ucznidw korzystajgcych ze Swietlicy z jej regulaminem

i systematyczne kontrolowanie jego przestrzegania.

§ 43

. Uczniowie uczeszczajacy do swietlicy majg w szczegdlnosci prawo do:

1) korzystania z pomocy nauczyciela wychowawcy $wietlicy podczas odrabiania
zadan domowych;

2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w swietlicy.

. Uczniowie uczeszczajgcy do $wietlicy majg w szczegdlnosci obowigzek:

1) utrzymywania tadu i porzagdku w Swietlicy;

2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy swietlicy;

3) nieoddalania sie ze swietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy

Swietlicy .
§ 44

. Do zadan nauczyciela wychowawcy swietlicy nalezy:
1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki witasnej
i odrabiania zadan domowych w $wietlicy;

2) organizowanie gier, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
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w pomieszczeniach swietlicy i na powietrzu majgcy na celu prawidtowy rozwaj
fizyczny dziecka;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan oraz uzdolnien, organizowanie zajec
w tym zakresie;

4) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie nawykdéw zycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny
i czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielnosci, samorzgdnos$ci oraz aktywnosci spotecznej;

7) wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem
szkolnym.

2. Nauczyciel - wychowawca swietlicy jest odpowiedzialny za:

1) wiasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo - opiekunczych;

2) utrzymanie wtasciwego stanu estetycznego i higieniczno - sanitarnego
pomieszczen swietlicy;

3) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece ( w czasie zaje¢
w Swietlicy i poza nig);

4) stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem Swietlicy nagrod i kar;

5) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

6) prowadzenie dziennika zaje¢ swietlicy.

§ 45

1 Szczegotowy sposéb funkcjonowania swietlicy szkolnej okresla Dyrektor Szkoty
w Regulaminie pracy $wietlicy w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi
nr 77 w Krakowie.

2 Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1, okresla w szczegolnosci zasady organizacji
zaje¢, ramowy rozktad zajec, rozktad dnia, godziny pracy swietlicy w danym roku

szkolnym.

§ 46

1. Rodzic odbiera dziecko osobiscie ( dotyczy uczniow klas | — I1I).
2. Rodzic moze upowaznic¢ okreslong osobe do odbioru dziecka. Takie upowaznienie
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powinno nastgpi¢ w formie pisemne;j.

. Dopuszcza sie mozliwos¢ samodzielnego powrotu dziecka ze Szkoty do domu

wytgcznie po ztozeniu pisemnego oswiadczenia rodzica o zgodzie na taki powrot.

. Szkota moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby

zamierzajgcej odebraC dziecko bedzie wskazywat, ze nie gwarantuje ona

zapewnienia dziecku bezpieczenstwa. O przypadku odmowy wydania dziecka

powinien niezwtocznie zosta¢ poinformowany Dyrektor Szkoty. W takiej sytuacii

Szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostepnych dziatan w celu

nawigzania kontaktu z drugim rodzicem dziecka. Jesli sytuacja powtarza sie,

wowczas Szkota zwraca sie do Sagdu Rodzinnego i Nieletnich z prosbag

0 rozpoznanie sytuacji wychowawczo — opiekunczej dziecka.

. W przypadku, gdy:

1) dziecko nie zostanie odebrane, nauczyciel zobowigzany jest powiadomié
telefonicznie rodzicow o zaistniatej sytuaciji;

2) pod wskazanymi numerami telefonéw, nie mozna uzyskac informacji o miejscu
pobytu rodzicow lub os6b upowaznionych, nauczyciel powiadamia Dyrektora;

3) Dyrektor Szkoty informuje VII Komisariat Policji o braku kontaktu z rodzicami
dziecka,

. Decyzja rodzica dotyczgca nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi

by¢ poswiadczona notarialnie bgdz sgdownie.

§ 47

. Szkota zapewnia uczniom jeden gorgcy positek w ciggu dnia w formie obiadu
spozywanego w stotéwce szkolne;.

. Stotbwka moze by¢é prowadzona przez organ prowadzgcy Szkote lub inne
podmioty.

. W przypadku, gdy stotéwka jest prowadzona przez organ prowadzgcy Szkote,
Dyrektor Szkoty ustala warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos$c¢
optat za positki w porozumieniu z organem prowadzgcym Szkote.

. Obiady wydaje sie rowniez na wynos w godzinach pracy stotowki.

5. Wydawanie obiaddéw dla uczniow klas | - Il koordynujg i nadzorujg nauczyciele

wychowawcy $wietlicy, uczniowie klas starszych spozywajg obiad na przerwie

obiadowej pod opiekg nauczyciela dyzurujgcego.
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6. Korzystanie z obiadu jest dobrowolne i odptatne.
7. W oddziale przedszkolnym dzieci mogg korzystac ze S$Sniadania, obiadu
I podwieczorku.

8. Korzystanie z positkdbw wymienionych w pkt. 7 jest dobrowolne i odptatne.

§ 48

Biblioteka szkolna

1. W Szkole funkcjonuje biblioteka.

2. Biblioteka jest interdyscyplinarng, skomputeryzowang pracownig, petnigcg role
centrum informacji w Szkole, stuzgcg realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych oraz doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciel

3. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty
na zasadach okre$lonych w Regulaminie biblioteki szkolnej, rodzice i absolwenci.

4. W sktad biblioteki wchodzg: wypozyczalnia z czytelnia.

5. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i upowszechnianie zbioréw;
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczen poza biblioteke;
3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych;
4) korzystanie ze zbioréw multimedialnych.
6. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec

lekcyjnych i po ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty.

§ 49

1. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastepujgce zasady:

1) bibliotekg  kieruje  nauczyciel bibliotekarz, ktéory ponosi materialng
odpowiedzialnos¢ za zgromadzone zbiory;

2) bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty. Zapewnia on
bibliotece wiasciwe pomieszczenia, wyposazenie i srodki finansowe warunkujgce
jej prawidtowe funkcjonowanie, bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia.

2. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:
1) gromadzenia i udostepniania materiatéw bibliotecznych w tym podrecznikéw,

materiatéw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych;
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2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami
informacyjno - komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
i pogtebianie u uczniéw nawykow czytania i uczenia sie;

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg
I spoteczng uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej
oraz jezykowej uczniéw nalezgcych do mniejszosci narodowych, etnicznych
i spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym.

3. Szczegbdtowe zasady organizacji biblioteki reguluje Regulamin biblioteki, ktory

opracowuje nauczyciel bibliotekarz i zatwierdza Dyrektor Szkoty.

§ 50

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng i prace
organizacyjne.
2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) udostepniania zbiorow zgodnie z Regulaminem biblioteki, w tym bezptatnych
podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i cwiczeniowych;

2) udzielania potrzebnych informacji;

3) rozpoznawania aktywnosci czytelniczej i poziomu kompetencji czytelniczych
ucznidw, wykrywaniu przyczyn braku potrzeby czytania i pomoc w ich
przezwyciezaniu;

4) opieki nad uczniami o szczegolnych potrzebach edukacyjnych;

5) prowadzenia zaje¢ czytelniczych przy wspoétpracy wychowawcow i nauczycieli
poszczegdlnych przedmiotow;

6) udziat w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty poprzez
wspoétprace z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami
uczniéw, bibliotekami i instytucjami pozaszkolnymi;

7) umozliwienie uczniom wykorzystywania nowoczesnych technologii
informatycznych w procesie samoksztatcenia;

8) prowadzenia réznych form upowszechniania czytelnictwa,

3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) gromadzenia materiatdw bibliotecznych zgodnie z potrzebami Szkoty
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i zainteresowaniami uczniow, w tym bezptatnych podrecznikbw, materiatow
edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

2) ewidencjonowania i opracowywania zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

3) zabezpieczenia zbioréw przed zniszczeniem, ich selekcji, kasacji i inwentaryzaciji;

4) sporzgdzania projektow planéw pracy oraz skfadanie okresowych sprawozdan
dotyczgcych analizy pracy i realizacji zadan;

5) prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

6) prowadzenia okreslonej przepisami dokumentacji bibliotecznej.

§ 51

Szkota wspoétpracuje Scisle z instytucjami wspomagajgcymi jej dziatalnosc
wychowawczo — opiekunczg:
1) Poradnig psychologiczno — pedagogiczng poprzez:
a) regularne wizyty psychologa w szkole;
b) konsultacje nauczycieli, wychowawcow i rodzicéw z psychologiem w poradni;
c) kierowanie uczniéw na badania psychologiczne;
d) wspdlng analize wynikéw badan;
e) kierowanie uczniéw i rodzicow do poradni w celu uzyskania specjalistycznej
pomocy (np. zajecia socjoterapeutyczne, logopedyczne, szkota dla rodzicow);
2) Sadem Rejonowym — Wydziatem Rodziny i Nieletnich poprzez:
a) staty kontakt z kuratorami zawodowymi i spotecznymi;
b) przekazywanie informacji o uczniach na prosbe sadu;
3) Komisariatem Policji poprzez:
a) kontakt z inspektorem do praw nieletnich;
b) kontakt z dzielnicowymi w razie koniecznosci;
c) realizowanie wspolnych programow majgcych na celu poprawe
bezpieczenstwa uczniow;
4) Strazg Miejska poprzez cykliczne warsztaty i prelekcje dla uczniow;
5) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej poprzez:
a) wspolne ustalanie listy ucznidow korzystajgcych z pomocy materialnej
lub obiaddw;
b) uczestnictwo w zespotach grupy roboczej ds. Niebieskiej Karty;
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c) staty kontakt z asystentami rodzin;

6) swietlicami o charakterze opiekunczo — wychowawczym poprzez:
a) proponowanie zaje¢ prowadzonych przez Swietlice;

b) wspdlne ustalanie listy dzieci uczeszczajgcych na zajecia;

c) biezagcg kontrole zachowan dzieci i postepdw w nauce.

Rozdziat 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 52

. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,

okreslajg odrebne przepisy.

. Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedtug potrzeb, na podstawie

zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

. Szczegodtowy zakres zadah nauczycieli i pozostatych pracownikéw okresla

Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo uczniow w czasie
zajec organizowanych przez Szkote;

2) odpowiedzialnosci za powierzone mienie;

3) wspotpracy z rodzicami;

4) doskonalenia warsztatu pracy;

5) zadan wynikajgcych z obowigzujgcych regulaminow.

§ 53

Zakres zadan Wicedyrektora Szkoty

1 W Szkole tworzy sie stanowisko Wicedyrektora Szkoty. Liczbe tych stanowisk

okresla organ prowadzgcy w odrebnych przepisach.

2. Stanowisko Wicedyrektora Szkoty powierza Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii

organu prowadzgcego Szkote i Rady Pedagogicznej.

3. Okresla sie nastepujacy zakres kompetencji Wicedyrektora Szkoty:

1) zastepuje Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci,
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2) przygotowuje projekty nastepujgcych dokumentéw:
a) tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych;

b) kalendarza wydarzen szkolnych;

3) ustala harmonogram dyzurdw nauczycielskich i kontroluje przebieg
ich realizacij,
4) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczyciel, prowadzi

ich dokumentacje;

5) prowadzi dokumentacje i dokonuje rozliczen godzin ponadwymiarowych
oraz godzin zaje¢ dodatkowych wynikajgcych z organizacji nauczania;

6) nadzoruje organizacje i przebieg wycieczek szkolnych;

7) organizuje i koordynuje biezgcg dziatalno§¢ w zakresie nauczania
i wychowania dla wychowawcow, swietlicy, biblioteki szkolnej oraz pedagoga
szkolnego;

8) utrzymuje kontakty z rodzicami uczniow;

9) przygotowuje projekty oceny pracy nauczycieli;

10) wnioskuje do Dyrektora Szkoty w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar
w stosunku do nauczycieli, ktérych bezposrednio nadzoruje;

11) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

4. Szczegdtowy zakres czynnosci Wicedyrektora Szkoty, jego uprawnien

i odpowiedzialnosci, okresla Dyrektor Szkoty.

§ 54

Zakres zadanh nauczyciela
1. Nauczyciel sprawuje:
1) bezposrednig opieke nad uczniami przebywajgcymi na terenie Szkoty podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych;
2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek
i zorganizowanych wyjsc;
3) opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych. Jest zobowigzany
do petnienia dyzuréw zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem.
2. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkéw:
1) wspiera rozwdj psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;
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3) stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i sposob oceniania uczniow;

4) bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;

5) systematycznie rozwija oraz doskonali wtasne umiejetnosci dydaktyczne
i wychowawcze, podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

6) przygotowuje uczniow do konkurséw przedmiotowych i tematycznych
oraz innych form wspotzawodnictwa naukowego i sportowego;

7) udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu problemow w nauce;

8) prowadzi obserwacje pedagogiczng i rozpoznaje odpowiednio indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow,
wtym zainteresowania 1 uzdolnienia oraz udziela uczniowi pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w trakcie biezgcej z nim pracy;

9) rozpoznaje przyczyny  niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow;

10) czynnie uczestniczy we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
w zebraniach i zespotach, w sktad ktorych zostat powotany.

. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania oraz jego realizacji z zastosowaniem podrecznika,
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych lub jego realizacji
bez zastosowania podrecznika lub ww. materiatow;

2) decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno -
wychowawczym;

3) egzekwowania od uczniow sformutowanych przez siebie wymagan
edukacyjnych;

4) zgtaszania projektéw innowacji pedagogicznych.

. Nauczyciel ponosi w szczegodlnosci odpowiedzialnos¢ za :

1) prawidtowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych i stosowanie w nich wtasciwych metod pracy;

2) jakosc¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) wiaczanie sie w proces edukacyjny Szkoty zgodnie z jej charakterem
i Programem wychowawczo - profilaktycznym Szkoty;

4) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczniow;

5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw podczas

zajeC prowadzonych w Szkole i poza nig;
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6) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkéw i sposobu oceniania;

7) powierzone mu mienie Szkoty.

5.Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 55

Zakres zadan wychowawcy oddziatu

1

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia;
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez ucznia.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich uczniow;
2) ustala spojne z Programem wychowawczo-profilaktycznym tresci i formy zajec
tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy;
3) wspodtdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi
i koordynujgc dziatania wychowawcze wobec ucznidéw;
4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;
b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;
c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;
d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;
e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej
na 30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;
f) wspétpracuje z pedagogiem szkolnym, pedagogiem  specjalnym
I psychologiem w celu rozpoznania roznorodnych potrzeb uczniow.
Wychowawca klasy jest zobowigzany zapoznac¢ ucznidow z planem ewakuacji,
oznakowaniem drég ewakuacyjnych oraz zasadami zachowania w sytuacji
zagrozenia.
Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika
lekcyjnego, arkuszy ocen i innej ustalonej w Szkole dokumentacji.

Wychowawca ma prawo korzystaC w swojej pracy z pomocy merytorycznej
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i metodycznej ze strony pedagoga specjalnego, pedagoga i psychologa
szkolnego, Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek i instytucji oswiatowych
i naukowych.

6. Wychowawca ustala uczniowi ocene zachowania w oparciu 0 obowigzujgce

w Szkole zasady oceny zachowania uczniow.
7. Szczegotowe formy spetniania zadan wychowawcy polegajg na:
1) organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym opracowaniu
planu wychowawczo — profilaktycznego klasy na dany rok szkolny;
2) kontrolowaniu systematycznego uczeszczania uczniéw do Szkoty, dokonywaniu
analizy frekwencji uczniow i klasy;
3) udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia we wspotpracy
Z nauczycielem koordynujgcym zadania z zakresu doradztwa zawodowego
w Szkole;
4) informowaniu uczniéw i rodzicow o zasadach ustalania oceny zachowania;
5) utrzymywaniu statych kontaktéw z rodzicami uczniow;
6) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.
8. Wychowawca odpowiada za:
1) osigganie zamierzonych celow wychowawczych powierzonego mu oddziatu;
2) integrowanie wysitkéw nauczycieli i rodzicow wokét Programu wychowawczo —
profilaktycznego klasy i Szkoty;
3) sprawowanie opieki i organizowanie pomocy indywidualnej dla swoich
wychowankdéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej;
4) bezpieczenstwo wychowankow w czasie organizowanych imprez klasowych,
wycieczek, spotkan;
5) prowadzenie obserwacji w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgcej na celu
rozpoznanie u ucznidow przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznibw oraz potencjatu ucznia, jego zainteresowan
i szczegolnych uzdolnien;

6) inicjowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
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§ 56
Zakres zadan pedagoga, psychologa szkolnego

I pedagoga specjalnego

1. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przeprowadzanie diagnozy indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier iograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

diagnozowanie probleméw wychowawczych Szkoty;

udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw
dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym uczniéw;

iniciowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;

udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy w rozpoznawaniu oraz rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozyciji i uzdolnieh ucznidw;

koordynowanie  pracg zespotu opracowujgcego  szkolny  Program
wychowawczo - profilaktyczny;

monitorowanie przebiegu realizacji zatozen Programu wychowawczo -—

profilaktycznego Szkoty;

10) dokonywanie wraz z zespotem okresowej ewaluacji Programu wychowawczo -

profilaktycznego;

11) wspotpracowanie z instytucjami zajmujgcymi sie udzielaniem pomocy rodzinie

i dziecku;

12) systematyczne wspoétpracowanie z wychowawcami klas i nauczycielami,

udzielanie im wsparcia w planowaniu i realizacji zadan profilaktyczno -

wychowawczych;
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13) prowadzenie szkoleh dla nauczycieli dotyczacych realizacji zadan szkolnej
profilaktyki;

14) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslanie odpowiednich form pomocy;

15) udzielanie wychowawcom klas i nauczycielom pomocy w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowaniu ich niepowodzen
szkolnych;

16) wspieranie ucznidbw majgcych problemy szkolne i rodzinne oraz uczniow
z wybitnymi uzdolnieniami;

17) wspoétdziatanie z instytucjami i organizacjami (w szczegolnosci z poradnig
psychologiczno - pedagogiczng), zainteresowanymi problemami opieki
i wychowania;

. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspofpraca z zespotem, ktéry tworzg nauczyciele wspotorganizujgcy
ksztatcenie integracyjne, nauczyciele przedmiotowi i specjalisci prowadzgcy
zajecia z uczniem w celu opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego; w tym w =zakresie zapewnia temu uczniowi
odpowiednie wsparcie poprzez dostosowanie dla niego form i metod pracy

w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) wspotpraca z nauczycielami wspoétorganizujgcymi ksztatcenie integracyjne
ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w zakresie dokonywania
wielospecjalistycznej oceny poziomu ich funkcjonowania;

3)w zaleznosci od potrzeb prowadzenie =zaje¢ rewalidacyjnych i zaje¢
o charakterze terapeutycznym,;

4) wspotpraca z rodzicami uczniéw, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
placéwkami doskonalenia nauczycieli, szkotami i placowkami, organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy;

5) przedstawienie Radzie Pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego
w zakresie zadan okreslonych w rozporzgdzeniu w sprawie pomocy
psychologiczno - pedagogicznej;

6) okreslanie niezbednych dla ucznidw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia

specjalnego: warunkéw do nauki, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
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dydaktycznych, w tym technologii informacyjno — komunikacyjnych,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 57

Zakres zadan logopedy szkolnego
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji
dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow
oraz eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznibw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne,.

§ 58

Zakres zadan nauczyciela wspétorganizujgcego ksztatcenie integracyjne

w oddziale integracyjnym i ogélnodostepnym

1. Do zadan nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie integracyjne nalezy
W szczegolnosci :

1) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, zaje¢ edukacyjnych

oraz wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami, realizowanie

zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w indywidualnym programie
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edukacyjno - terapeutycznym;

2) prowadzenie, wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy
wychowawczej z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych
przez innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach,
okreslonych w programie, o ktérym mowa w pkt. 1, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistéw;

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne
oraz nauczycielom i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w programie, o ktorym mowa w pkt. 1, w doborze form i metod pracy
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzenie zaje¢ z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych —
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajec
rewalidacyjnych, innych wedtug potrzeb;

6) koordynowanie pracg zespotdw opracowujgcych: wielospecjalistyczne oceny
poziomu funkcjonowania ucznia oraz Indywidualny Program Edukacyjno —
Terapeutyczny;

7) prowadzenie indywidualnej dokumentacji uczniéw niepetnosprawnych;

8) udziat w ustalaniu ocen osiggnie¢ ucznidw posiadajgcych orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym w ustalaniu srodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania;

9) aktywizowanie uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych, eksponowanie

ich osiggniec i zdolnosci.

§ 59

Doradztwo zawodowe

Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw klasy VII
i VIII w celu wspomagania uczniéw przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych
oraz zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzg
nauczyciele i specjalisci. Podstawe do organizacji doradztwa edukacyjno-
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zawodowego stanowig tresci programowe, warunki i sposob realizacji okreslony

odrebnymi przepisami.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sg prowadzone niezaleznie od pomocy

w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zajec

z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno - zawodowego wspotdziata z:

1) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi;

2) poradniami specjalistycznymi;

3) pracodawcami;

4) szkotami ponadpodstawowymi.

. Organizacja zadan szkoty na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim

udziat rodzicéw ucznidw.

. Szkota corocznie, nie pdzniej niz do 15 wrzesnia, opracowuje na dany rok szkolny

program dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego, w ktorym

uwzglednia udziat przedstawiciela poradni psychologiczno - pedagogicznej,
poradni specjalistycznych i innych wspotpracujgcych ze Szkota.

. Zadania zwigzane z planowaniem i realizowaniem zadan z zakresu doradztwa

edukacyjno - zawodowego realizuje doradca zawodowy.

. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wtasciwych dla uczniéw klas VIl i VIII;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

4) koordynowanie  dziatalnosci  informacyjno-doradczej  prowadzonej
przez Szkote;

5) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci
dziatah w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistéw w udzielaniu

pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
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7) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje Wewnatrzszkolnego
Systemu Doradztwa Zawodowego.
8. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone sa:
1) na godzinach z wychowawca;
2) w czasie zaje¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;
3) podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcow, powiatowych
urzedow pracy;
4) podczas spotkan z przedstawicielami szkot ponadpodstawowych.
9. Szkota stwarza mozliwosci udziatu uczniéw:
1) w dniach otwartych szkét ponadpodstawowych;
2) w targach edukacyjnych;
3) w innych formach promujgcych ksztatcenie zawodowe i nauke zawodu.
10.Ponadto szkota:
1) upowszechnia informator o szkotach ponadpodstawowych;
2) gromadzi informacje dotyczgce zawoddéw w formie folderow, ulotek;

3) tworzy bazy o szkotach z wykorzystaniem Internetu.

§ 60

Zespoty i komisje nauczycielskie

1. Dyrektor Szkoty powotuje sposrdd nauczycieli:
1) zespoty nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale;
2) zespot wychowawcow;
3) zespoty przedmiotowe;
4) zespot ds. integracji;
5) komisje ds. spoteczno-wychowawczych;
6) inne zespoty lub komisje wedtug potrzeb.
2. Utworzenie, ustalenie sktadu osobowego, okreslenie zakresu dziatalno$ci zespotu
wymaga formy uchwaty Rady Pedagogiczne;j.
3. Likwidacja zespotu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego powotania.
4. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora Szkoty.
5. Przewodniczacy zespotu jest odpowiedzialny za:
1) sporzadzenie planu pracy zespotu na dany rok szkolny, zgodnego z zadaniami
ustalonymi w planie pracy Szkoty, oraz potrzebami zespotu;
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2) dokumentowanie zebran zespotu;

3) opracowanie wnioskow dotyczgcych organizacji pracy zespotu;

4) przedstawienie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, sprawozdania z pracy zespotu.

6. Zespoty dziatajg wg opracowanych plandw pracy.

§ 61

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego
zadaniem jest w szczegolnosci:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb;

2) korelowanie tresci przedmiotowych przekazywanych na poszczegodlnych
przedmiotach;

3) zintegrowanie wysitkow wszystkich uczgcych w danym oddziale
nauczycieli w celu stworzenia wiasciwego oddziatywania emocjonalnego
i wychowawczego na caty zespot klasowy;

4) analizowanie uzyskiwanych efektéw ksztatcenia i rekomendowanie stosownych
wnioskow zwigzanych z ze zmiang organizacji ksztatcenia Radzie
Pedagogicznej;

2 Nauczyciele, ktorym powierzono oddziat szkolny, tworzg zespo6t wychowawcow,
do ktérego zadan nalezg w szczegdlnosci:

1) zorganizowanie wspoétpracy wychowawcow dla uzgodnienia sposobéw realizaciji
Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia;

3) opracowanie kryteridbw oceniania zachowania uczniéw;

4) wspoétdziatanie w zakresie organizowania i przeprowadzania imprez szkolnych;

5) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

6) wspodtpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopeds.

3. Nauczyciele uczgcy w Szkole jednego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych
tworzg zespot przedmiotowy, do ktérego nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie wspétpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobow realizacji
zadan;

2) wybor programdw nauczania przed dopuszczeniem ich do uzytkowania;
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3) opracowywanie wymagan edukacyjnych;

4) opracowanie szczegétowych kryteridw oceniania uczniow oraz sposéb badania
wynikow nauczania,;

5) korelowanie tresci edukacyjnych nauczanych przedmiotow;

6) wspotdziatanie w opracowywaniu narzedzi pomiaru dydaktycznego;

7) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego, w tym dla poczatkujgcych nauczycieli;

8) wspotdziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze
W uzupetnianiu ich wyposazenia;

. Nauczyciele wspoétorganizujgcy w Szkole ksztatcenie specjalne tworzg zespot

do spraw integraciji, do ktérego zadan nalezy w szczegolnosci:

1) propagowanie idei integracji w Szkole oraz w srodowisku lokalnym;

2) analiza i rozwigzywanie probleméw wynikajgcych z realizacji programu
integracji;

3) koordynowanie pracg zespotdw opracowujgcych: wielospecjalistyczne oceny
poziomu funkcjonowania ucznia oraz Indywidualny Program Edukacyjno —
Terapeutyczny;

4) prowadzenie indywidualnej dokumentacji ucznidéw niepetnosprawnych;

5) wspotorganizowanie rekrutacji ucznidow do programu integracii;

6) wspotpraca z instytucjami zewnetrznymi dziatajgcymi na rzecz uczniow
niepetnosprawnych i ich rodzin;

7) wykonywanie innych zadan wynikajgcych ze specyfiki podejmowanych
dziatan integracyjnych;

8) uczestniczenie cztonkdw zespotuds. integracji w realizacji zadan
ogolnoszkolnych;

9) doskonalenie zawodowe zwigzane z problematyka integracji.

. Do zadan zespotu ds. ewaluacji wewnetrznej nalezy w szczegolnosci:

1) biezgca analiza pracy Szkoty, w obszarze ustalonym na dany rok szkolny
przez Dyrektora Szkoty;

2) wypracowywanie metod oraz procedur ewaluacji pracy szkoty;

3) opracowywanie i  przedstawianie =~ wynikbw  dokonywanych  analiz
z uwzglednieniem wnioskéw do dalszej pracy.

. Szkolna komisja ds. spofteczno - wychowawczych jest organem kolegialnym

powotywanym doraznie w sytuacjach wymagajgcych wielostronnego rozpoznania
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potrzeb ucznia z niepetnosprawnosciami, zaburzeniami zachowania i emocji,
zagrozonego lub niedostosowanego spotecznie, z trudnosciami adaptacyjnymi,
bedgcego w sytuacji kryzysowej bgdz po przezyciach traumatycznych, u ktérego —
pomimo udzielenia mu przez Szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej
adekwatnej do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych i czynnikow $rodowiskowych wptywajgcych
na jego funkcjonowanie — nie nastgpita poprawa w zakresie jego osiggniec
edukacyjnych, funkcjonowania spotecznego i udziatu w zyciu Szkoty:
1) celem nadrzednym dziatan podejmowanych przez komisje jest wspodine
wypracowanie zasad podnoszgcych jakosS¢ wsparcia udzielanego uczniowi
i jego rodzinie oraz oferowanej im pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
2) w sktad komisji wchodza:

a) cztonkowie stali: Dyrektor Szkoty (przewodniczgcy), pedagog szkolny;

b) cztonkowie dorazni (w zaleznosci od potrzeb): wychowawcy ucznidw, ktérych
dotyczy sSwiadczona pomoc, nauczyciele przedmiotu, wizytatorzy KO,
specjalisci, funkcjonariusze Policji (np. specjalisci ds. nieletnich), rodzice
ucznia, pracownicy socjalni MOPS-u, kuratorzy sadowi, konsultanci
(np. terapeuci, lekarze specjalisci: psychiatra, neurolog).

3) praca komisji prowadzona jest w obszarach:

a) wspierania wychowawczo - profilaktycznej dziatalnosci Szkoty, w tym
diagnozowania sytuacji wychowawczych w Szkole i zagrozen w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych ograniczajgcych aktywne i petne
uczestnictwo uczniéw w zyciu Szkoty;

b) wypracowywania zasad podnoszgcych jako$¢ udzielanego uczniowi oraz
jego rodzinie wsparcia i oferowanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej
przez podmioty wspotpracujgce ze Szkotg, a $wiadczgce pomoc dziecku
w zakresie swoich kompetenciji.

4) Komisja zwotuje posiedzenia ma wniosek jednego z jej czitonkow. Realizatorami
postanowien sg uczestniczgce w spotkaniu podmioty wspoétpracujgce ze Szkofg,
a Swiadczace dotychczas pomoc dziecku w zakresie swoich kompetencji;

5) przebieg i postanowienia komisji zapisywane sg w formie protokotéw. Analiza
tresci protokotow wykorzystywana jest do diagnozy sytuacji wychowawczej

ucznidow i monitorowania stanu bezpieczenstwa Szkoty.
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§ 62

Opieka medyczna w szkole

. Pielegniarka lub higienistka szkolna sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi

sie na terenie Szkoty w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;.

. Do jej zadan nalezy:

1) powiadamianie rodzicow o terminach i zakresie udzielania $wiadczenh opieki
zdrowotnej i profilaktyki opieki zdrowotnej nad uczniami;

2) powiadamianie o mozliwosciach kontaktowania sie w zwigzku ze sprawowang
opiekg zdrowotng nad uczniami;

3) prowadzenie dokumentacji medycznej uczniow na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach.

§ 63

Pracownicy niepedagogiczni

. Szkofa zatrudnia:

1) pracownikéw administracij;

2) pracownikow obstugi.

. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi sg zobowigzani

do wykonywania pracy zgodnie ze szczegdlowym zakresem obowigzkow

opracowanym przez Dyrektora Szkoty. Przyjecie szczegotowego zakresu

obowigzkéw jest potwierdzane podpisem pracownika.

. Szczegodtowy zakres czynnosci na stanowiskach pracy znajduje sie w teczkach akt

osobowych pracownikow.

. Do podstawowych obowigzkéw administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:

1) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

2) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym
oraz udostepnianie dokumentéw znajdujgcych sie w posiadaniu Szkoty,
o ile prawo tego nie zabrania;

3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

4) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami,
zwierzchnikami, podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

5) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

6) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.
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Rozdziat 6
Uczniowie Szkoty
§ 64

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego,
w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat. Obowigzek szkolny
spetnia sie przez uczeszczanie dziecka do Szkoty.

2. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu, dopetniajg czynnosSci
zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty.

3. Do Szkoty przyjmuje sie z urzedu uczniéw, zamieszkatych w obwodzie Szkoty
wyznaczonym przez organ prowadzacy.

4. Dyrektor Szkoty moze przyjaé ucznia zamieszkatego poza obwodem danej Szkoty
na pisemng prosbe rodzica, w miare wolnych miejsc i na podstawie kryteriow
okreslonych w Regulaminie rekrutacji uczniéw spoza rejonu.

5. Zasady rekrutacji podawane sg do wiadomosci kandydatéw i ich rodzicéw przed
rozpoczeciem zapisow.

6. Dyrektor Szkoty powotuje Komisje ds. rekrutacji.

7. Dyrektor Szkoty organizuje spotkanie przyjetych uczniow i ich rodzicow.

8. Dyrektor Szkoty znajdujgcej sie w obwodzie zamieszkania ucznia, na wniosek
rodzicow, moze zezwoli¢ na spetnienie obowigzku szkolnego poza Szkofg,

okreslajgc jego warunki.

§ 65

1. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwego zorganizowania procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i odpowiednich warunkéw pobytu w Szkole,
zapewniajgcych mu bezpieczenstwo;

3) poszanowania godnosci i nietykalnosci osobistej;

4) wypoczynku na przerwach, w czasie ferii i przerw swigtecznych;

5) zyczliwego | podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym;

6) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdélnosci dotyczacych zycia
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Szkoty, a takze swiatopoglagdowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra
innych;

7) znajomosci programOw nauczania na caty rok szkolny wraz z wykazem lektur;

8) zapoznania sie z wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania ocen
klasyfikacyjnych, sposobami sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych
I mozliwosciami uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

9) uzyskiwania na biezgco informacji o uzyskiwanych ocenach;

10) zgtoszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty w przypadku uznania, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania
ustalona zostata niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny;

11) uzyskiwania informacji na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach rocznych
oraz odpowiednio - na 30 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych w danym roku szkolnym o przewidywanych rocznych ocenach
niedostatecznych;

12) zdobywania wiedzy, rozwijania zdolnosci i talentow, twoérczych poszukiwan
intelektualnych;

13) korzystania z pomocy uczacego w uzyskiwaniu dodatkowych informacji
na tematy budzgce szczegodlne zainteresowanie;

14) swobodnego wyboru zaje¢ nieobowigzkowych organizowanych przez Szkote;

15) udziatu w ré6znorodnych konkursach na zasadzie dobrowolnosci;

16) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

17) zwracania sig, w przypadku naruszenia jego praw, do Rzecznika Praw Ucznia;

18) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszania

sie w organizacjach dziatajgcych w szkole.

§ 66

1. Uczen ma obowigzek:
1) dbania o honor, szanowania symboli narodowych i kultywowania tradycji
Szkoty;

2) odnoszenia sie z szacunkiem do nauczycieli, personelu Szkoty i kolegow,
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poszanowania godnosci i nietykalnosci osobistej;

3) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i nauczycieli;

4) respektowania ustalen i polecen pracownikéw Szkoty;

5) zgodnej wspotpracy z rowiesnikami;

6) poszukiwania pozytywnych rozwigzan sytuacji konfliktowych;

7) godnego zachowywania sie i reprezentowania Szkoty na zewnatrz;

8) dbania o kulture mowy ojczystej;

9) zapoznania sie z prawem szkolnym i jego przestrzegania;

10) rzetelnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach szkolnych na miare swoich
mozliwosci poprzez:

a) systematyczne przygotowanie sie do zaje¢ edukacyjnych;

b) posiadanie w czasie lekcji potrzebnych podrecznikéw, pomocy i przyboréw,
staranne prowadzenie zeszytow przedmiotowych, zeszytow ¢wiczen;

c) rzetelng prace na lekgji i innych zajeciach organizowanych przez Szkofe;

d) terminowe wywigzywanie sie z ustalonych przez nauczyciela sprawdzianow
i prac;

e) odrabianie zadan domowych;

f) wspéttworzenie atmosfery pracy;

g) punktualne i regularne uczeszczanie na zajecia.

11) posiadania Dzienniczka ucznia;

12) przestrzegania zasad higieny i bezpieczenstwa;

13) informowania pracownikdw Szkoty o zaistniatych zagrozeniach dotyczgcych
zycia lub zdrowia;

14) pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy, zmiany obuwia;

15) dbania o schludny wyglad i estetyczny ubiér oraz higiene osobistg
z zachowaniem ponizszych zasad:

a) ubidr i wyglad nie moze prezentowac: tresci dwuznacznych oraz wulgarnych,
nacechowanych przemocg; oznak przynaleznosci do grup nieformalnych
czy klubéw sportowych;

b) czescig stroju ucznia nie mogg by¢ kosztowne lub niebezpieczne ozdoby;
powinien mie¢ charakter oficjalny; obuwie czyste, na jasnych, gtadkich
podeszwach;

C) obowigzujgcy wzor szkolnego stroju galowego (w czasie uroczystosci
szkolnych okreslonych w Planie Pracy Szkoty i innych sytuacjach
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wskazanych przez wychowawce): dziewczeta — biata bluzka, krawat z logo
szkoty, czarna lub granatowa spddnica lub spodnie; chtopcy — biata koszula,
krawat z logo szkoty, czarne lub granatowe spodnie;

. Od ucznia wymaga sie réwniez: naturalnego koloru wtosoéw, nieekstrawaganckiej
fryzury; braku makijazu i tatuazy; paznokci w naturalnym kolorze.

. Uczen ma obowigzek przeciwdziatania wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci,
marnotrawstwa i niszczenia majgtku szkolnego.

. Uczen zobowigzany jest do naprawy zniszczen wyniktych z jego winy, w terminie
ustalonym przez Dyrektora Szkoty lub wychowawce.

. Uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefonéw komoérkowych (oraz innych urzgdzen
elektronicznych stuzgcych do tgcznosci oraz audio - video) podczas zajec
szkolnych.

. W czasie tych zaje¢ urzgdzenia powinny by¢ wytgczone i schowane.

. W sytuacjach niecierpigcych zwitoki rodzice mogg skontaktowac sie z dzieCmi
za pomocg telefonu stacjonarnego lub komérkowego bedgcego na wyposazeniu
Szkoty.

. Korzystanie z innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty moze odbywaé
sie za zgodg nauczyciela prowadzgcego zajecia, a przypadkach rejestracji obrazu
i dzwieku - za zgodg Dyrektora Szkoty.

. Naruszenie powyzszych zasad skutkuje wdrozeniem systemu zasad udzielania

kar zgodnie z § 68 ust. 1.

§ 67

. Uczen Szkoty moze by¢ nagrodzony za:

1) wysokie wyniki w nauce;

2) znaczace osiggniecia w dziedzinie nauki np. reprezentowanie Szkoty w etapie
rejonowym lub wojewddzkim konkurséw przedmiotowych, tematycznych
isportu;

3) wzorowe zachowanie;

4) aktywne uczestnictwo w akcjach wolontariatu;

5) aktywng prace w Samorzadzie Szkolnym;

6) aktywng i systematyczng prace na rzecz Szkoty;

7) wzorowg frekwencje;
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2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:
1) pochwata wychowawcy;
2) pochwata Dyrektora Szkoty udzielona wobec klasy lub catej spotecznosci
szkolnej;
3) dyplom uznania dla ucznia i list gratulacyjny dla rodzica;
4) nagrody rzeczowe;
5) dyplom ukonczenia szkoty z wyréznieniem.
3. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic

0 przyznaniu nagrody w innej formie.

§ 68

1 Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkow okreslonych § 66 ust. 1 Statutu,
mogg by¢ stosowane wobec niego kary:
1) ustne upomnienie wychowawcy;
2) pisemne upomnienie wychowawcy - wpis do dziennika i do dzienniczka ucznia;
3) ustne upomnienie Dyrektora Szkoty - wpis do dziennika i do dzienniczka
ucznia przez wychowawce;
4) pisemne upomnienie Dyrektora Szkoty - wpis do dziennika i do dzienniczka
ucznia przez wychowawce;
5) pisemna nagana Dyrektora Szkoty przekazana rodzicom
za potwierdzeniem odbioru;
6) przeniesienie na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej do réwnolegtej klasy;
7) zgtoszenie do Kuratora Oswiaty wniosku o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
2. Wychowawca powiadamia pisemnie lub ustnie rodzicow ucznia o zastosowaniu
wobec niego kary.
3. Uczen, jego rodzice majg prawo do odwotania sie od natozonej kary, jezeli ich
zdaniem jest ona krzywdzaca i niesprawiedliwa.
4. Pisemne uzasadnienie odwoftawcze nalezy sktada¢é do Dyrektora Szkoty
nie pozniej niz w terminie 3 dni od daty natozenia kary.
5. Dyrektor Szkoty jest zobowigzany przedstawi¢ odwotanie czionkom Rady
Pedagogicznej celem zasiegniecia opinii oraz do pisemnego poinformowania
ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunow o decyzji podjetej w sprawie

odwotania.
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6. W przypadku razgcych wykroczen ze strony ucznia powiadamia sie odpowiednie
stuzby.

7. Dyrektor Szkoty moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy uczen:

1 otrzymat kary przewidziane w statucie, a stosowane $rodki zaradcze
nie przynoszg pozgdanych efektéw;

2) notorycznie tamie postanowienia prawa szkolnego;

3) zachowuje sie agresywnie, zagrazajgc zdrowiu i zyciu innych uczniow
oraz pracownikow szkoty;

4) dopuszcza sie czyndéw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia,
zastraszanie.

8. Przed sporzgdzeniem wniosku , o ktorym mowa w ust.7 Dyrektor jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce, w tym wystucha¢ ucznia i jego
rodzicow.

9. W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu
karalnego na terenie Szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki, Dyrektor Szkoty moze, za zgodg rodzicéw albo opiekuna
nieletniego oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajgce, Srodek
oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia,

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

3) przeproszenia pokrzywdzonego,

4) przywrdcenia stanu poprzedniego,

5) wykonania okreslonych prac porzgdkowych na rzecz Szkoty.

10. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wytgcza zastosowania

kary okreslonej w Statucie Szkoty.

11. Wyzej wymienionych Srodkéw oddziatywania nie bedzie mozna stosowaé

w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie czynu zabronionego wyczerpujgcego
znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

§ 69

1. W Szkole dziata Szkolny Rzecznik Praw Ucznia, ktéry powotany jest do ochrony

praw i wolnosci uczniow.
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. Kandydatem na Rzecznika moze by¢ nauczyciel, ktéry wyrazi zgode
na kandydowanie do wyborow i petnienie funkcji w przypadku wyboru.
. Rzecznika Praw Ucznia wybierajg uczniowie sposréd grona nauczycielskiego.
. Kadencja Rzecznika trwa 2 lata.
. Szkolny Rzecznik Praw Ucznia podejmuje dziatania na wniosek uczniow,
nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty lub z wtasnej inicjatywy.
. Informacje o zakresie dziatalnosci Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia zamieszane
sg na szkolnej tablicy ogtoszeh oraz stronie internetowej Szkoty.
. Srodki dziatania Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia:
1) rozpatrywanie indywidualnych skarg;
2) udzielnie porad dotyczgcych sposobdéw ochrony praw uczniom, rodzicom,
nauczycielom;
3) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, pedagogiem, psychologiem
I innymi specjalistami zatrudnionymi w Szkole;
4) wspofdziatanie w realizacji programdéw przeciwdziatajgcym problemom
szkolnym;

. Rzecznik nie moze wyrecza¢ w obowigzkach wychowawcow oddziatow.

§ 70

. Do zadan Rzecznika nalezy w szczegolnosci:
1) egzekwowanie przestrzegania przepiséw prawa dotyczgcych ucznidw;
2) przeciwdziatanie tamaniu praw dziecka i ucznia w Szkole;
3) upowszechnianie wiedzy o prawach dziecka i ucznia wsrdéd ucznidw, rodzicéw,
nauczycieli i innych pracownikdw Szkoty;
4) zgtaszanie propozycji rozwigzan prawnych w dokumentach wewnatrzszkolnych
dotyczgcych uczniéw;
5) przedstawianie na zebraniu Rady Pedagogicznej probleméw zwigzanych
Z przestrzeganiem praw dziecka i ucznia,
6) wnioskowanie w uzasadnionych przypadkach w sprawie zawieszenia kar
wynikajgcych z naruszenia przepisow okreslonych w Statucie;
7) wspotdziatanie z wszystkimi organami Szkoty;
. Obowigzkiem Rzecznika jest w szczegolnosci:

1) znajomos¢ Statutu Szkoty, Konwencji o Prawach Dziecka, szkolnych
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regulaminéw i procedur;

2) informowanie ucznibw o przystugujgcych im prawach i sposobie ich
dochodzenia;

3) interwencja w razie naruszenia podstawowych praw dziecka i ucznia
oraz rozwigzywanie spraw spornych;

4) udzielanie pomocy uczniom;

5) informowanie stron konfliktu o podjetych przez siebie dziataniach;

6) kontrola realizacji spraw spornych.

Rozdziat 7

Warunki i sposéb oceniania uczniow Szkoty
§71

1. Ocenianiu w Szkole podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych przepisach i realizowanych w Szkole programéw nauczania
uwzgledniajgcych te podstawe;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w Szkole programoéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéow ucznia

okreslonych w niniejszym Statucie.

§ 72

1. Ocenianie wewnagtrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia;
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2) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz postepach w tym zakresie;

3) przekazywanie informaciji zwrotnej o wynikach pracy w odniesieniu do kryteriéw
oceniania podanych przed jej wykonaniem;

4) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc;

5) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

6) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

7) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W hauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

8) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno

— wychowawcze).

§73

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1 formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do otrzymania przez ucznia poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych programéw nauczania,

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3 ustalanie ocen biezgcych i  $rdodrocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych,
a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5 ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalenie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce, zachowaniu ucznia oraz o szczegdélnych uzdolnieniach

ucznia.
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§ 74

. Ocena ucznia jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania

programowe ustalone przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

. W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzujg nastepujgce zasady:

1) jawnosci kryteriow oceniania — uczenh i jego rodzice znajg kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

2) czestotliwosci i rytmicznosci oceniania — uczehn oceniany jest na biezgco,
systematycznie;

3) réznorodnosci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego
aktywnosci wynikajgcej ze specyfiki przedmiotu;

4) rdznicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny
uwzglednia¢ zroéznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania
wszystkich ocen;

5) wazenia oceny — ocena klasyfikacyjna srodroczna lub roczna nie jest srednig
arytmetyczng ocen czgstkowych;

6) jawnosci oceny — sprawdzone i ocenione pisemne prace uczen i jego rodzic

otrzymujg do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli.

§ 75

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw i ich

rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegdinych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw

oraz ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.
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Wymagania edukacyjne sformutowane pisemnie przez zespoty przedmiotowe sg
dostepne do wgladu dla rodzicow u Dyrektora Szkoty, na stronie internetowej
Szkoty oraz w bibliotece szkolne;j.

. Nauczyciele informujg o stopniu opanowania materiatu, postepach i trudnosciach

w nauce oraz uzdolnieniach uczniéw i ich rodzicow.

. Nauczyciele stwarzajg uczniowi szanse uzupetnienia brakéw miedzy innymi

poprzez:

1) konsultacje indywidualne;

2) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze;

3) zorganizowanie pomocy kolezenskiej uczniéw;

4) inne formy wynikajgce z potrzeb i mozliwosci ucznia.

. Informacje osiggnieciach i postepach ucznibw w nauce i zachowaniu rodzice

moga uzyskac¢ w czasie konsultacji z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow

lub wychowawca klasy.

. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust.1 pkt. 1, nauczyciel jest

obowigzany dostosowac¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w Indywidualnym Programie
Edukacyjno-Terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia,

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety
jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i  edukacyjnych
oraz indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania

fizycznego — na podstawie tej opinii.
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8 Opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, moze by¢ wydana uczniowi
nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy Il szkoty podstawowej i nie pdzniej

niz do ukonczenia szkoty podstawowe;j.

§ 76

1. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
1) biezgce;
2) klasyfikacyjne: srédroczne i roczne oraz koncowe.

2. Oceny biezgce, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne
zajecia edukacyjne, a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania —
na podstawie opinii wiasnej, innych nauczycieli, klasy i ucznia — wychowawca

klasy.

§ 77

1 W klasach | — lll oceny biezgce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

z zajeC edukacyjnych, ustala sie w nastepujgcy sposob:

1) oceny biezgce w klasach pierwszych w pierwszym semestrze, to symbole
graficzne lub informacje pisemne o osiggnieciach edukacyjnych ucznia
zamieszczane w zeszytach ucznia, kartach pracy;

2) oceny biezgce poczgwszy od drugiego semestru klasy pierwszej, to symbole
cyfrowe — stopnie, odnotowywane przez nauczyciela w dzienniku;

3) srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi;

4) srédroczng ocene opisowg sporzgdza wychowawca i wrecza jg rodzicom
podczas spotkania podsumowujgcego wyniki z zaje¢ edukacyjnych
w pierwszym okresie;

5) roczng ocene opisowg wychowawca umieszcza w dzienniku oraz na szkolnym
Swiadectwie.

2 Oceny biezgce poczgwszy od drugiego semestru klasy pierwszej ustala sie
wedtug nastepujgcej skali:
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1) stopien celujacy -6 - cel,
2) stopien bardzo dobry -5 - bdb;
3) stopien dobry -4 -db;

4) stopien dostateczny -3 -dst;
5) stopien dopuszczajgcy -2 - dop;

6) stopien niedostateczny -1 - ndst.
3. Dopuszcza sie stosowanie pluséw (+) przy ocenach biezgcych, z wyjgtkiem oceny
celujgce;.
4. Ustala sie nastepujgce kryteria oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych:
1) ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktory:
a) w wysokim stopniu posiadt wiedze i umiejetnosci okreslone programem
nauczania danej klasy;
b) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia;
c) korzysta z réznych zrédet wiedzy i informacii;
d) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych;
e) proponuje rozwigzania niekonwencjonalne;
f) potrafi samodzielnie wnioskowaé, uogdlnia¢ i dostrzegac zwigzki
przyczynowo — skutkowe.
2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony programem
nauczania danej klasy;
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;
c) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania;
d) potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach.
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiekszos¢ wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania danej klasy;
b) poprawnie stosuje wiadomosci i wykonuje typowe zadania teoretyczne
I praktyczne.
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a) w podstawowym zakresie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone
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programem nauczania danej klasy;
b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;
c) braki w wiadomosciach i umiejetnosciach nie przekreslajg mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki.
5) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:
a) stabo opanowat wiadomosci i umiejetnosciokreslone programem nauczania;
b) wiekszos¢ zadan wykonuje pod kierunkiem nauczyciela, wymaga
dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania pracy;
C) nie przestrzega limitdw czasowych, czesto nie konczy rozpoczetych dziatan;
d) braki w wiadomosciach i umiejetnosciach znacznie utrudniajg uzyskanie
przez ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki.
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania,
b) nie jest w stanie wykonac¢ zadania nawet o elementarnym stopniu trudnosci;
¢) odmawia wykonania zadania, nie probuje, nie stara sie podjg¢ pracy, niszczy
prace;
d) braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg uczniowi dalsze

zdobywanie wiedzy.
§78
1 W klasach IV-VIII oceny biezgce i srédroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne

z zajeC edukacyjnych, ustala sie w stopniach wedtug podanej skali, uzywajgc
nastepujgcych skrotow literowych:

1) stopien celujgcy -6 - cel,
2) stopien bardzo dobry - 5 - bdb;
3) stopien dobry -4 - db;
4) stopien dostateczny - 3 - dst;

5) stopien dopuszczajacy - 2 - dop;
6) stopien niedostateczny- 1 - ndst.

2. Dopuszcza sie stosowanie znaku ,+” przy ocenach biezgcych, z wytgczeniem
oceny celujace;.
3. W przypadku ocen biezgcych z zaje¢ dopuszcza sie stosowanie znakow:
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4.
S.
6.
7.

|

1) ,bz” — brak zadania domowego;

2) ,nu” — nieuczestniczenie ucznia w okreslonej formie sprawdzania osiggniec.
Pozytywnymi ocenami sg oceny wymienione w ust.1 pkt.1-5.
Negatywng oceng jest ocena wymieniona w ust.1 pkt.6.
Oceny biezgce odnotowuje sie w dzienniku w formie cyfrowej.
Oceny klasyfikacyjne odnotowuje sie w dzienniku w rubrykach przeznaczonych
naich wpis, a takze w arkuszach ocen i protokotach egzaminéw poprawkowych,

klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych — stownie w petnym brzmieniu.

§ 79

. Biezgcemu ocenianiu podlegajg osiggniecia dydaktyczne ucznia w nastepujgcych
obszarach aktywnosci:

1) prace pisemne, np. sprawdziany, testy diagnostyczne, egzaminy probne,
kartkowki;

2) odpowiedzi ustne;

3) ¢wiczenia i zadania wykonywane na lekcji;

4) ¢wiczenia i zadania wykonywane w domu;

5) praca dtugoterminowa, np. projekt edukacyjny;

6) specyficzne obszary zwigzane z nauczanym przedmiotem, np. wytwory pracy
wlasnej ucznia,

. Oceny: $rodroczna i roczna wynikajg z oceniania biezgcego z nadaniem
szczegolnej rangi ocenom za samodzielng prace ucznia.

. W szkole obowigzujg nastepujgce zasady dotyczgce sposobu przeprowadzania
i oceniania prac pisemnych (np. sprawdziandéw, testéw diagnostycznych,
kartkowek):

1) terminy prac pisemnych sg wpisywane do dziennika z tygodniowym
wyprzedzeniem, nie wiecej niz 4 w tygodniu i 1 w ciggu dnia;

2) testy diagnostyczne, egzaminy probne sg oceniane przez nauczyciela
w terminie do jednego miesigca, a pozostate prace pisemne w terminie
do dwdch tygodni;

3) nauczyciel jest zobowigzany do przechowywania prac pisemnych uczniéw
do konca danego roku szkolnego;

4) w przypadku nieobecnosci uczen powinien napisaC prace pisemne w terminie
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wyznaczonym przez nauczyciela do 2 tygodni po powrocie do Szkoty;
4. Uczen moze byC¢ zwolniony z odpowiedzi ustnej lub sprawdzianu na pierwszej
lekcji z danego przedmiotu po dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci.
5. Informacje o osiggnieciach i postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia
uczniowi na biezgco, a rodzicom podczas zebran i konsultacji odbywajgcych sie
w Szkole.
6. Na tydzien przed kazdym zebraniem z rodzicami nauczyciele poszczegolnych
zaje¢ edukacyjnych sg zobowigzani do przekazania wychowawcy informaciji

0 postepach uczniéw.

§ 80

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, zajec
technicznych i zaje¢ artystycznych nauczyciel danego przedmiotu bierze
pod uwage przede wszystkim wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizyczne,j.

2. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami,
w tym:

1) roczna ocena niedostateczna lub nieklasyfikowanie nie majg wptywu
na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej lub na ukonczenie Szkoty;

2) ustalona roczna ocena klasyfikacyjna wliczana jest do $redniej ocen.

§ 81

1 Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢éwiczen wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

2 Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia

w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2,
uniemozliwia ustalenie srédrocznej Iub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gtebokag dysleksjg rozwojowa,
z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca
danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej
wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

,Zwolniony” albo ,zwolniona”.

§ 82

. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

. Nauczyciel pisemnie uzasadnia ustalong w wyniku klasyfikacji rocznej ocene
niedostateczng.

. Pozostate oceny nauczyciel uzasadnia w formie ustnej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach (na wniosek rodzicow) Dyrektor moze zobowigzaé
nauczyciela do uzasadnienia oceny w formie pisemne,;.

. Uzasadniajgc ocene z zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel odwotuje sie do wymagan
edukacyjnych oraz rozpoznanych osiggniec i postepdw ucznia w nauce.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia udostepnia sie do wglagdu uczniowi
wytgcznie na terenie Szkoty w obecnosci nauczyciela przedmiotu.

. Rodzice mogg otrzymac prace pisemne dziecka do wglagdu w Szkole podczas
zebran, konsultacji lub w terminie uméwionym z nauczycielem lub wychowawcs.
Dopuszcza sie mozliwos¢ w szczegolnie uzasadnionych przypadkach

sporzadzenia kserokopii sprawdzianu ucznia. -
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. Dokumentacje = dotyczgacg  egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego

oraz zastrzezen dotyczagcych rocznej oceny z przedmiotu lub zachowania
udostepnia sie na wniosek ucznia lub jego rodzicéw do wgladu na terenie Szkoty

w obecnosci pracownika Szkoty.

§ 83

Ustala sie nastepujgce kryteria oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

w klasyfikacji srédrocznej i roczney:

1.

stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

1) biegle opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w wymaganiach
edukacyjnych;

2) samodzielnie i twdrczo rozwija wilasne uzdolnienia, biegle postuguje sie
zdobytymi  wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
i praktycznych, proponuje nietypowe rozwigzania, rozwigzuje zadania
wykraczajgce poza przyjety program nauczania,

3) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim;

4) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych

lub posiada inne porownywalne sukcesy i osiggniecia.

. stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

1) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w wymaganiach
edukacyjnych oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;

2) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan

i problemdw w nowych sytuacjach.

. stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie
nauczania, ale opanowat je na poziomie okreslonym w wymaganiach
edukacyjnych;

2) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania

teoretyczne lub praktyczne.

. stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania

na poziomie tresci okreslonych w wymaganiach edukacyjnych;
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2) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci.

. stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej,
ale braki te umozliwiajg uzyskanie przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki, z wyjatkiem ucznidw klas programowo
najwyzszych;

2) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

. stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktoéry:

1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej,
a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu;

2) nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

§ 84

. Szczegbdtowe zasady oceniania z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych okre$lajg
nauczyciele wchodzgcy w sktad zespotdw przedmiotowych, z zachowaniem
przepisow okreslonych w Statucie oraz specyfiki przedmiotu i mozliwosci
edukacyjnych uczniéw danego oddziatu.

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu lub opinii poradni psychologiczno - pedagogiczne;.

. Zbioér zasad, o ktorych mowa w ust.1, uchwala Rada Pedagogiczna i wchodzi

on w skfad Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania.

§ 85

Oceny biezgcej zachowania dokonuje wychowawca klasy dwa razy w okresie
(przed srédrocznym zebraniem z rodzicami i przed klasyfikacjg srédroczng
lub roczng) na podstawie wiasnej obserwaciji oraz analizy:

1) respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm etycznych;

2) obowigzkow ucznia;
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3) wyrdznien, pochwat, upomnien i kar otrzymanych przez ucznia.

W klasach | — Il

1) srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi
wystawianymi przez wychowawce klasy po zasiegnieciu opinii innych
nauczycieli;

2) oceny biezgce z zachowania to symbole graficzne odnotowywane
na indywidualnych kartach zachowania ucznia.

W klasach IV-VIII:

1) srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiegnieciu opinii innych nauczycieli, ucznidow danej klasy, samooceny
ucznia oraz w oparciu o oceny biezgce;

2) nauczyciele poszczegoélnych przedmiotow wpisujg do dziennika ocene
proponowang zachowania ucznia na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

3) samoocene ucznia i ocene proponowang uczniowi przez zespot ucznidéw danej
klasy do dziennika wpisuje wychowawca klasy.

. Oceny Kklasyfikacyjne zachowania ustala sie wedlug nastepujgcej skali,

z nastepujgcymi skrotami literowymi:

1) ocena wzorowa - Wz,
2) ocena bardzo dobra - bdb;
3) ocena dobra - db;
4) ocena poprawna - pop;

5) ocena nieodpowiednia - ndp;

6) ocena naganna - ng.

. Oceny biezgce i przewidywane zachowania odnotowuje sie w dzienniku
z zastosowaniem oznaczen skrotami literowymi zgodnie z pkt. 4.

. Oceny klasyfikacyjne odnotowuje sie w rubrykach przeznaczonych na ich wpis,

a takze w arkuszach ocen — stownie, w petnym brzmieniu.

§ 86

. Ocena zachowania wyraza opinie Szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, Szkoty i srodowiska,
postawie wobec kolegdw i innych osob.
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2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania  uwzglednia
w szczegolnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbato$¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowywanie sie w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 87

Ustala sie nastepujgce kryteria oceny zachowania:
1. ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry:
1) dba o dobre imie Szkoty;
2) prezentuje wzorowg kulture osobistg w Szkole i poza nig;
3) dba o piekno mowy ojczystej;
4) dba o bezpieczenhstwo wiasne oraz innych osob;
5) okazuje szacunek innym osobom;
6) jest uczciwy, kolezenski, sprawiedliwy i opiekunczy w stosunku do kolezanek
i kolegow;
7) jest pilny i systematyczny, wzorowo wypetnia obowigzki;
8) twdrczo angazuje sie w zycie klasy i Szkoty;
9) punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych;
10) skreslono.
2. ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
1) wyrdznia sie kulturg osobistg, zawsze stosuje formy grzecznosciowe;
2) z zyczliwoscig i odpowiedzialnie wspoétpracuje z innymi;
3) dba o bezpieczenstwo wtasne oraz innych osob;
4) systematycznie pracuje, solidnie wykonuje swoje obowigzki;
5) zgtasza sie do pracy na rzecz klasy lub szkoty i bardzo dobrze wywigzuje sie
z powierzonych zadan; punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia

szkolne, nie ma godzin nieusprawiedliwionych;
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6) skreslono.

. ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) okazuje szacunek innym osobom;

2) stosuje formy grzecznosciowe i kulturalne stownictwo;

3) dba o bezpieczenstwo wtasne oraz innych osob;

4) w sytuacjach konfliktowych dazy do zgody;

5) na ogot przestrzega ustalen wiladz szkolnych, nauczycieli i Samorzadu
Szkolnego;

6) stara sie angazowacé w zycie Szkoty i klasy;

7) systematycznie przygotowuje sie do lekcji;

8) punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne;

9) skreslono.

. ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) w stosunku do innych oséb na ogét stosuje formy grzecznosciowe i kulturalne
stownictwo;

2) stara sie okazywac szacunek innym osobom;

3) dba o bezpieczenstwo wtasne oraz innych osob;

4) w sytuacjach konfliktowych nie unika odpowiedzialnos$ci, stara sie rozwigzywac
spory bez agresiji;

5) stara sie przestrzega¢ ustalen witadz szkolnych, nauczycieli i Samorzadu
Szkolnego;

6) zachecony stara sie angazowacé w zycie Szkoty i klasy;

7) stara sie punktualnie i systematycznie uczeszcza¢ na zajecia szkolne;

8) skreslono.

5. ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

1) nie spetnia wymagan na ocene cO najmniej poprawng, przy czym zakres
i poziom uchybien nie jest duzy;

2) skreslono.

. ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) nie spetnia wymagan na ocene cO najmniej poprawng, przy czym zakres
i poziom uchybien jest duzy;

2) skreslono.

. W ustalaniu oceny srodrocznej i rocznej zachowania nalezy uwzglednic:

1) znaczace osiggniecia w dziedzinie nauki np. reprezentowanie Szkoty w etapie
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rejonowym lub wojewddzkim konkurséw przedmiotowych, tematycznych
i sportu;

2) aktywne uczestnictwo w akcjach wolontariatu;

3) aktywng prace w Samorzadzie Szkolnym;

4) wzorowg frekwencjeg;

5) przygotowanie imprez szkolnych;

6) przygotowanie materiatébw na lekcje wychowawczg lub przeprowadzenie czesci
albo catej lekcji wychowawczej;

7) samodzielne wykonanie wartosciowej gazetki klasowe;j.

. W ustalaniu oceny srédrocznej i rocznej zachowania nalezy uwzgledni¢ kary

opisane w Statucie Szkoty.

§ 88

. W ciggu trzech dni od daty przekazania przez wychowawce informacji
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice
moga zwrdci¢ sie do nauczyciela o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z danych zajeé edukacyjnych.

. Wniosek sktadany jest w formie pisemne;j.

. Nauczyciel prowadzagcy dane zajecia edukacyjne jest zobowigzany dokonac
analizy zasadnosci wniosku, o ktérym mowa w ust. 1.

. Nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciu o udokumentowane realizowanie
zadan i obowigzkéw przewidzianych dla danych zaje¢ edukacyjnych. W oparciu
o te analize moze ocene podwyzszyc¢ lub utrzymac.

. Nauczyciel moze do dnia zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej dokonaé
sprawdzenia wiedzy i umiejetno$ci ucznia, w formach stosowanych
przez nauczyciela, w obszarze uznanym przez niego za konieczne.

. Ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

. Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych wyzszej niz przewidywana nauczyciel informuje ucznia i jego

rodzicow o ustalonej ocenie poprzez wpis w dzienniku elektronicznym.

§ 89
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. W ciggu trzech dni od daty przekazania przez wychowawce informacji
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych zachowania uczen lub jego
rodzice mogg zwroci¢ sie do wychowawcy o ustalenie wyzszej niz przewidywana

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Whniosek sktadany jest w formie pisemne.

Wychowawca jest zobowigzany dokona¢ analizy zasadnosci wniosku, o ktérym
mowa w ust. 2.

Wychowawca dokonuje analizy wniosku na podstawie zapiséw informujgcych
0 spetnianiu obowigzkéw przez ucznia oraz na podstawie obserwacji postawy
ucznia okreslonych w § 86 ust. 2. W oparciu o te analize wychowawca moze
ocene podwyzszyc¢ lub utrzymac.

Ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

6. Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

wyzszej niz przewidywana wychowawca informuje ucznia i1 jego rodzicow

0 ustalonej ocenie poprzez wpis w dzienniku elektronicznym.

§ 90

. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

. Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza sie na koniec pierwszego okresu,

a klasyfikacje roczng — na koniec drugiego okresu.

3. Klasyfikacji kohcowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzsze;.

Klasyfikacja s$rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rddrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

z zajeC edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeC i rocznej oceny Kklasyfikacyjnej

zachowania.

. W klasach I-1ll szkoty podstawowej w przypadku obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna z tych zajec.

. Na klasyfikacje koncowg skfadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie
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programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzsze;j.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene

klasyfikacyjng zachowania.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej.

§ 91

1 Przed srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegoélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego srédrocznych
i rocznych ocenach klasyfikacyjnych oraz przewidywanej srédrocznej i rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

2 O przewidywanej rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych oraz rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen jest
informowany w czasie lekcji, a jego rodzice w czasie konsultacji indywidualnych
lub zebran odbywajgcych sie na miesigc przed terminem zebrania
klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej. W razie niezgtoszenia sie rodzica
wychowawca powiadamia o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach
niedostatecznych listem poleconym. Innego sposobu informowania rodzicow
szkota nie przewiduje.

3. Nie pozniej niz na 10 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej

nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw wpisujg cyfrg do dziennika
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przewidywane $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne.

. Nie pozniej niz na 10 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawcy klas wpisujg do dziennika przewidywane srodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania.

. Rodzice sg informowani o przewidywanych $rodrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych w okresie 7 dni przed Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej.

. Wychowawca sporzgdza wykaz przewidywanych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania i przekazuje
za posrednictwem ucznia jego rodzicom na 7 dni przed terminem zebrania
klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej. Rodzice sg obowigzani podpisac ten wykaz
i zwroci¢ poprzez dziecko na drugi dzien wychowawcy.

. Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania mogg by¢ takze
przekazane w trakcie zebrania rodzicow danej klasy Ilub indywidualnych

konsultacji z wychowawca.

§ 92

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne na podstawie
oceniania biezgcego.

. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy, samooceny ucznia
oraz w oparciu o oceny biezgce.

. W oddziale integracyjnym oceny osiggnie¢ ucznidw posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym $rédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia
edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu
wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

. W oddziale integracyjnym oceny osiggnie¢ uczniow posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym $rédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy, po zasiegnieciu opinii

nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.
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5. W oddziale ogolnodostepnym oceny osiggnie¢ uczniow posiadajgcych orzeczenie

10.

11.

o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym srédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng z zajeC edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia
edukacyjne, a w przypadku gdy w oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel
w celu wspodtorganizowania  ksztatcenia  ucznidw  niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

po zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.

. W oddziale ogdlnodostepnym oceny osiggnie¢ uczniéw posiadajgcych orzeczenie

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym srdédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy, a w przypadku, gdy
w oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspdétorganizowania
ksztatcenia  uczniow  niepetnosprawnych, niedostosowanych  spotecznie

i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, po zasiegnieciu opinii tego

nauczyciela.
. W klasach I — Ill srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédroczna i roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi. W przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng ocene klasyfikacyjng
z tych zajeé;

2) dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustala sie jedng ocene klasyfikacyjng z tych

zajec.

. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych

w klasach | — Ill uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci oraz umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow
ksztatcenia dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudnosci w nauce

lub rozwijaniem uzdolnien.

. Ocena $rodroczna i roczna wystawiona zgodnie z wewnatrzszkolnymi warunkami

i sposobem oceniania uczniow Szkoty i przepisami prawa oswiatowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem §95 i §96.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, Szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakdéw.

Laureat konkursu przedmiotowego o] zasiegu wojewodzkim

88



lub ponadwojewddzkim oraz laureat Ilub finalista ogolnopolskiej olimpiady
przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogélnopolskiej
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowg

ocene klasyfikacyjna.

§ 93

Klasyfikacje osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw przeprowadza sie dwukrotnie,

zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.

Uczen moze nie byC¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia sroédrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej

potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana

jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze

zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogicznej.

. O przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego wystepuje uczen lub jego rodzice

do Rady Pedagogiczne,.

. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje na podstawie informacji uzyskanych

od wychowawcy i nhauczycieli przedmiotow z ktérych uczen jest nieklasyfikowany.

. Egzamin klasyfikacyjny zdajg takze uczniowie, ktérzy na podstawie odrebnych

przepisow:

1) realizujg indywidualny tok nauki;

2) realizujg obowigzek szkolny poza Szkotg;

3) przechodzg ze Szkoty innego typu;

4) przechodzg ze Szkoty niepublicznej nie posiadajgcej uprawnien Szkoty
publicznej.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust.3 i 4 oraz ust.6 pkt.1 przeprowadza

komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skfad komisji wchodza:
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10.

14.

16.

17.

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust.6 pkt. 2, 3, 4 przeprowadza komisja
powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany
egzamin.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dziehn zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel danych zajec

edukacyjnych objetych egzaminem.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢é obecni — w charakterze
obserwatoréw — rodzice ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie wskazanym w ust.9 moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét,
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisiji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia,

5) pytania i zadania egzaminacyjne;

6) ocene klasyfikacyjng ustalong przez komisje.
Do protokotu dotagcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
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praktycznego. Informacje o egzaminie odnotowuje sie w arkuszu ocen. Protokot

stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

18. Ocena wustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,

z zastrzezeniem §95 i §96.

§ 94

. Uczen klasy | — lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzsze;.

. W wyjgtkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — Il szkoty
podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.

. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
albo na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju i osiggnieC ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé otrzymat roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i ma opdznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej
klasy, a ktéry w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania

przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢é promowany
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do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.

7. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

. Uczen nieklasyfikowany na koniec roku szkolnego nie otrzymuje promaociji

lub nie kohczy Szkoty. W szczegdélnych przypadkach uczen taki moze przystgpié¢

do egzaminu klasyfikacyjnego wedtug procedury opisanej w § 93.

. Uczen jest promowany do klasy programowo wyzszej, gdy jego osiggniecia

edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie i w wyniku klasyfikacji

rocznej otrzymat wszystkie oceny wyzsze od niedostatecznej z zastrzezeniem

§ 95 ust. 13.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocje do klasy

programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Skreslono.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji korncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne korncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystgpit do egzaminu ésmoklasisty, z zastrzezeniem §98 ust. 8, 9, 10, 12.

Uczen szkoty podstawowej, ktéry nie spetnit warunku, o ktéorym mowa w pkt.12,

powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym,

w ktérym powtarza te klase, do egzaminu 6smoklasisty.

Skreslono.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikaciji

rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen

klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene

klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej

z wyrdéznieniem.

Uczen konczy szkote z wyrdéznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,

uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen

klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene

klasyfikacyjng zachowania.

§ 95

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat ocene niedostateczng
zjednego albo dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpic do egzaminu
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poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

10.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego

nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem

tej szkoty.

Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel danych zaje¢

edukacyjnych.

Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt, zawierajgcey:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisiji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Informacje o egzaminie odnotowuje sie w arkuszu ocen.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
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poprawkowego W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie podzniej
niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej lub nie konczy szkoty i powtarza klase.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo

wyzszej.

§ 96

. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia ( w formie pisemnego wniosku)
do Dyrektora Szkotly, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny.

. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie podzniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakohczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. W pisemnym wniosku musi by¢ zawarte uzasadnienie informujgce, jakie przepisy
prawa zostaty naruszone przy ustalaniu oceny rocznej.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust4,
przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, techniki, zaje¢ artystycznych, =zaje¢ technicznych, informatyki
oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie podzniej
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10.

11.

12.
13.

14.

niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust.1.

Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w skfad komisji innego nauczyciela

prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tejszkoty.

Pytania i zadania do sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci przygotowuje

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokot,

zawierajgcy:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w skiad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajgce;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust.10, dotgcza sie odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje
0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokdt, o ktérym mowa w ust.10 stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez komisje, o ktdérej mowa w ust.7, roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byC zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu

w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
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wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 97

Uczen Ilub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia (w formie pisemne))

do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktoérych mowa w ust.1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych

od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Pismo rodzicow powinno zawiera¢ informacje, jakie przepisy prawa zostaty

naruszone przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor

Szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania

ucznia, ktérego dotyczy zastrzezenie.

. W skfad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

5) psycholog jezeli jest zatrudniony w Szkole;

6) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Komisja, o ktérej mowa w ust.5, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania

w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezenia. Ocena jest ustalana w drodze

gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby gtoséw

decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 5, roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona

przez komisje jest ostateczna.

. Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji;
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2) termin posiedzenia komisiji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

9. Protokét, o ktérym mowa w ust.8 stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat 8

Egzaminy zewnetrzne

§ 98

1. W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin ésmoklasisty.
Egzamin jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogodlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6&smoklasisty jest przeprowadzany formie pisemnej i obejmuje
nastepujgce przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny,

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, fizyka, chemia,
geografia lub historia — od roku szkolnego ustalonego w rozporzgdzeniu.

3. Rodzice ucznia skfadajg Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia
roku szkolnego, ktérym jest przeprowadzany egzamin osmoklasisty, pisemng
deklaracje:

1) wskazujgcg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystgpi do egzaminu
osmoklasisty (uczen przystepuje do egzaminu z jezyka obcego nowozytnego,
ktérego uczy sie w Szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych);

2) wskazujgcag przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w ust.2 pkt 4;

3) informujgcg o zamiarze przystgpienia do egzaminu o6smoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotéw, o ktérych mowa w ust.2 pkt 4, w jezyku danej
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym.

4. Rodzice ucznia mogg ztozy¢ Dyrektorowi Szkoty, nie pozniej niz na 3 miesigce
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przed terminem egzaminu 6smoklasisty, pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaraciji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru, o ktérym mowa w ust.2 pkt 3, wskazanego
w deklaraciji;

3) rezygnacji z przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu
lub przedmiotéw, o ktérych mowa w ust.2 pkt 3, w jezyku danej mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym.

5. W przypadku, gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty z innego jezyka
obcego nowozytnego Ilub innego przedmiotu do wyboru, ktory zostat
zadeklarowany, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow ucznia ztozony nie pdzniej
niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu 6smoklasisty, informuje okregowg
komisje egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego
uczen lub stuchacz uczy sie w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
lub 0 zmianie przedmiotu do wyboru.

6. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:

1) w terminie gtdwnym - w kwietniu;

2) w terminie dodatkowym — w czerwcu.

7. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystagpit do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwat egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotéw - przystepuje
do egzamin z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym
w Szkole.

8. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw
w terminie  dodatkowym, dyrektor okregowej komisji  egzaminacyjnej,
na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotdw.
Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

9. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie, o ktérym
mowa w ustawie o systemie oswiaty, oraz laureat konkursu przedmiotowego
0 zasiegu wojewddzkim Iub ponadwojewddzkim, organizowanych z zakresu
jednego z przedmiotdw objetych egzaminem &smoklasisty, sg zwolnieni
z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu.

10. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 8, nastepuje na podstawie zaswiadczenia
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11.

12.

stwierdzajgcego uzyskanie przez ucznia szkoty podstawowej tytutu laureata
lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada sie przewodniczgcemu zespotu
egzaminacyjnego.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust.8, jest rwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu
osmoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanie
ze wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia
do egzaminu &ésmoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany

przez Dyrektora Szkoty.

§ 99

. Wyniki egzaminu sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;j.

. Wyniki egzaminu w procentach wustala dyrektor okregowej komisji

egzaminacyjnej na podstawie:

1) liczby punktéw przyznanych przez egzaminatorow sprawdzajgcych prace
egzaminacyjne, oraz

2) elektronicznego odczytu karty odpowiedzi - w przypadku wykorzystania
do sprawdzania prac egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.

Wyniki z egzaminu ésmoklasisty obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z matematyki;

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego;

4) wynik z przedmiotu do wyboru.

. Wyniki egzaminu ésmoklasisty na skali centylowej opracowuje Centralna Komisja

Egzaminacyjna na podstawie wynikow ustalonych dyrektorow okregowych komisji
egzaminacyjnych.

Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty.

Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie
0 szczegotowych wynikach egzaminu 6smoklasisty wydane przez okregowg

komisje egzaminacyjna.
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§ 100

. Szczegbdtowe zasady oraz przebieg egzaminu osmoklasisty okresla okregowa
komisja egzaminacyjna.
. Dyrektor Szkoty odpowiada za organizacje i prawidtowy przebieg egzaminu

osmoklasisty.

Rozdziat 9

Przyjmowanie uczniéw do szkoty

§ 101

. Obowigzek szkolny rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

. Przez niespetnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.

. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng rozpoczecie obowigzku szkolnego moze byé
odroczone do korica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 10 lat. Decyzje w sprawie odroczenia podejmuje Dyrektor Szkoty.

. Uczniowie niepetnosprawni przyjmowani sg na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej i skierowania organu prowadzgcego szkote.

. Na wniosek rodzicéw Dyrektor Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, moze
zezwoli¢ na spetnienie przez nie obowigzku szkolnego poza szkotg oraz okreslic
jego warunki. Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymacé
Swiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas lub ukonczenia szkoty na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktérej dyrektor
zezwolit na takg forme spetnienia obowigzku szkolnego.

. Do klasy | szkoty przyjmuje sie z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty

na podstawie zgtoszenia rodzicéw.
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8.
9.

O przyjeciu uczniow w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor.
Postepowanie rekrutacyjne i postepowanie uzupetniajgce, kryteria przyjeé
do szkoty, rodzaje dokumentow wymagane od kandydatow spoza obwodu

okreslajg przepisy ustawy Prawo oswiatowe i uchwata Rady Miasta Krakowa.

Rozdziat 10
Oddziat przedszkolny

§ 102

Do oddziatu przedszkolnego zorganizowanego przy Szkole Podstawowej nr 77
mogg uczeszczac dzieci zamieszkate na terenie Gminy Krakow od poczatku roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko kornczy 6 lat, do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.
W szczegoélnych  przypadkach mogg by¢ przyjete dzieci 5-letnie
po przedstawieniu opinii PPP.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne.

Zasady przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego okresla Prezydent
Miasta Krakowa.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje w godzinach od 7.00 do 17.00.

§ 103

. Celami wychowania przedszkolnego sa:

1) wsparcie catosciowego rozwoju dzieci poprzez proces opieki, wychowania
I nauczania,

2) umozliwienie dzieciom odkrywania wtasnych mozliwosci, sensu dziatania
i gromadzenia doswiadczen,

3) doprowadzenia do osiggniecia przez dzieci dojrzatosci szkolnej.

. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dzieci poprzez organizowanie

warunkéw sprzyjajgcych nabywaniu doswiadczen,
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2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych swobodny rozwoj przez zabawe, nauke
I wypoczynek,

3) tworzenie sytuacji sprzyjajgcych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzgcych
do samodzielnosci oraz dbania o zdrowie,

4) kreowanie sytuacji prowadzacych do poznania przez dzieci wartosci i norm
spotecznych.

. Do zadan oddziatu przedszkolnego w zakresie udzielania pomocy psychologiczno

- pedagogicznej nalezy:

1) diagnozowanie osiggnie¢ dzieci i informowanie o nich rodzicow,

2) kierowanie za zgodg rodzicow do PPP lub innych poradni specjalistycznych,

3) realizowanie zalecen specjalistow.

. Na Zzyczenie rodzicbw w oddziale prowadzone sg zajecia z religii. Udziat

w zajeciach z religii nie jest obowigzkowy.

§ 104

. Rodzice dziecka majg obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania
dziecka z oddziatu przedszkolnego, z zastrzezeniem pkt. 2.

. Rodzice mogg upowazni¢ petnoletnia osobe do odbioru dziecka. Upowaznienie
powinno zawieracC: imie i nazwisko osoby upowaznionej, serie i numer dowodu
tozsamosci oraz wilasnoreczny podpis rodzica. Jednorazowe upowaznienia
przechowuje  wychowawca w dokumentacji oddzialu przedszkolnego
przez tydzien.

. Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko do sali i oddac
pod opieke nauczyciela.

. W przypadku wcze$niejszego odebrania dziecka nauczyciel odnotowuje
nieobecnos¢ dziecka w dzienniku zajec, a takze godzine odbioru dziecka.

. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie, ktora ze wzgledu na swo;j
stan stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa dziecka.

. Rodzice majg obowigzek odebrania dziecka =z oddziatu przedszkolnego
do wyznaczonej godziny. W przypadku, gdy rodzice lub osoba upowazniona
nie odbiera dziecka z oddziatu przedszkolnego, dziecko pozostaje pod opieka
nauczyciela.

. Nauczyciel podejmuje dziatania zwigzane z kontaktowaniem sie z rodzicami
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lub osobami upowaznionymi, ktére nie odebraty dziecka. Nauczyciel o tym fakcie
zawiadamia Dyrektora.

. W przypadku dtugotrwatego nieodebrania dziecka oraz niemoznosci
skontaktowania sie z rodzicami bgdz osobami upowaznionymi, Dyrektor podejmie
decyzje o wezwaniu Policji.

. Zadanie jednego z rodzicow dotyczgce niewydawania dziecka z oddziatu
przedszkolnego drugiemu z rodzicow, moze by¢ respektowane wylgcznie

w wypadku poparcia tego zgdania stosownym orzeczeniem sgdowym.

§ 105

. Do zadah nauczyciela w zakresie zapewnienia bezpieczenhstwa dzieciom w czasie

zajec organizowanych przez oddziat przedszkolny nalezy:

1) tworzenie bezpiecznego srodowiska do nauki i wypoczynku,

2) organizowanie zaje¢ przyblizajgcych dzieciom zasady bezpieczenstwa
w réznych sytuacjach zyciowych.

. Do zadan nauczyciela w zakresie wspotdziatania z rodzicami w sprawach

wychowania i nauczania dzieci nalezy:

1) informowanie rodzicéw o postepach dziecka,

2) informowanie rodzicbw o poczynionych obserwacjach i wynikach diagnozy
przedszkolnej,

3) wspomaganie rodzicow w ich dziataniach wychowawczych,

4) wtgczanie rodzicéw w dziatania na rzecz oddziatu i Szkoty.

. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem pracy

wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscig za jej jakos¢ nalezy:

1) systematyczne prowadzenie dokumentacji,

2) udziat w szkoleniach i posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

3) znajomosc¢ obowigzujgcych przepisow.

. Nauczyciel jest obowigzany do prowadzenia obserwacji pedagogicznych,

majgcych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci

oraz dokumentowania tych obserwaciji.

. Do zakresu zadah nauczyciela, zwigzanych ze wspoOipracg ze specjalistami

Swiadczgcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng,

nalezy:
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1) diagnozowanie potrzeb zdrowotnych dziecka,

2) kierowanie dziecka za zgoda rodzicow na badania psychologiczne,

3) realizowanie zalecen opinii i orzeczen specjalistow.

6. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan wynikajgcych z realizowanego programu wychowania
przedszkolnego w oddziale, do ktérego uczeszcza jego dziecko,

2) uzyskiwania informaciji dotyczgcych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) organizacji oraz udziatu w spotkaniach z okazji uroczystosci szkolnych
i oddziatowych,

4) wybrania ze swojego grona cztonka Rady Rodzicow,

5) zgtaszania i realizacji pomystow wzbogacajgcych prace oddziatu lub Szkoty.

§ 106

1. Dziecko ma prawo do:
1) nauki, informaciji, korzystania z débr kultury,
2) wypoczynku i czasu wolnego,
3) bezpieczenstwa i poszanowania godnosci osobistej,
2. Do obowigzkéw dziecka nalezy:
1) przestrzeganie zasad wspotzycia,
2) wspotdziatanie z nauczycielem w zakresie wychowania i nauczania,
3) szanowanie odrebnosci kazdego cztowieka,
4) postepowanie zgodne z uniwersalnymi wartosciami, takimi jak dobro, prawda,
5) szanowanie sprzetow i zabawek jako wspolnej wartosci,
6) kulturalne zwracanie sie do innych.

3. Uchylony.
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Rozdziat 11

Postanowienia koncowe

§ 107

. Szkota posiada wtasny sztandar, godto, ceremoniat szkolny.

. Tradycje szkoty uwzgledniajg miedzy innymi:

1) slubowanie klas pierwszych;

2) Dzien Patrona;

3) pozegnanie ucznidéw konczacych szkote i przekazanie sztandaru;

4) powitanie uczniow klas pierwszych;

§ 108

. Szkota uzywa pieczeci okrggtych — matej i duzej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej

okreslajg odrebne przepisy.

4. Zmiany w Statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

5. Dyrektor po nowelizacji Statutu opracowuje ujednolicony tekst Statutu

i publikuje na stronie internetowej Szkoty.
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